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1. WSTEP

Obowigzek corocznego przedstawienia radzie miejskiej sprawozdania z dziatalnosci centrum ustug
spotecznych wynika z art. 18 ustawy o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug spotecznych (Dz.
U. 22019 1. poz. 1818).

Ninigjsze sprawozdanie zawiera szczegdélowy opis wszystkich realizowanych przez Centrum Ustug
Spotecznych w Krynicy Morskiej zadan.

Centrum Ustug Spotecznych w Krynicy Morskiej, zwane w sprawozdaniu ,,Centrum” lub zamiennie ,,CUS”,
zostato utworzone na mocy uchwaty nr V/39/2024 Rady Miejskiej w Krynicy Morskiej z dnia 9 wrze$nia
2024 r., przez przeksztalcenie funkcjonujacego Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w CUS, w celu
zaspokajania potrzeb miasta w zakresie okreslonych ustug spotecznych oraz koordynacji tych ustug.
Przeksztalcenie Os$rodka Pomocy Spotecznej w CUS bylo konieczne ze wzgledu na zachodzace
w ostatnich latach zjawiska spoteczne, w szczegdlnosci proces starzenia si¢ spoleczenstwa
i ostabienie wigzi miedzypokoleniowych w rodzinie.

Utworzenie CUS stworzylo optymalne warunki organizacyjne i formalno-prawne dla rozwoju ushug
spolecznych jako waznego rodzaju ustug publicznych. Jednocze$nie umozliwito kontynuowanie realizacji
programéw selektywnych, adresowanych do 0séb i rodzin znajdujacych si¢ w szczegolnie trudnej sytuacji, na
dotychczasowych warunkach, z wykorzystaniem stuzb spotecznych 1 zgromadzonego przez nie
doswiadczenia z zakresu pracy socjalnej

W aspekcie systemowym CUS stanowi instytucjonalny pomost pomigdzy wsparciem socjalnym,
organizowanym wedlug zasady selektywnos$ci i adresowanym do os6b i rodzin znajdujacych sig
w najtrudniejszej sytuacji zyciowej (pomoc spoleczna), oraz wsparciem spotecznym o charakterze
powszechnym z ustugami oferowanymi wszystkim zainteresowanym mieszkancom.

Realizacja i rozw¢j zintegrowanych ustug spotecznych odpowiadajgcych na potrzeby spotecznosci lokalnej
jest priorytetowym dziataniem realizowanym przez CUS.

W celu poznania potrzeb mieszkancow Miasta Krynica Morska i zbadania lokalnego potencjatu ustugowego
na przetomie lipiec- sierpien 2024 r. zostato przeprowadzone badanie na podstawie, ktorej powstat dokument
»Diagnoza potrzeb i potencjatu spotecznosci lokalnej w zakresie ustug spotecznych Gminy Miasta Krynica
Morska”. Wyniki tychze badan pozwolily na opracowanie i wdrazanie ustug spotecznych w Krynicy
Morskiej oraz opracowanie Planu Organizowania Spotecznosci Lokalnej, ktory uwzglednial wyniki
rozpoznania potrzeb i potencjalu wspdlnoty samorzadowej w zakresie dzialan rozwoju ustug spotecznych
w sposob funkcjonalny.

Celem gtownym Centrum Ustug Spotecznych jest zwigkszenie dostgpu do kompleksowej oferty ustug
spolecznych, odpowiadajacej na zdiagnozowane potrzeby mieszkancéw Miasta Krynica Morska .

Centrum prowadzi swoja dziatalno$¢ na podstawie Statutu Centrum Ustug Spotecznych w Krynicy Morskiej
oraz innych przepiséw prawa, a w szczegolnosci:

. ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug spotecznych,
. ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,

. ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,

. ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej,

. ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych,

. ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow,

. ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu 1 wyptacie zasitkow dla opiekunow,

. ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci,

9. ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy 1 rodzin ,,Za zyciem”,,

10. ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny,

11. ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych,

12. ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne,

13. rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 15 czerwca 2021 r. w sprawie szczegdélowych warunkow
realizacji rzagdowego programu "Dobry start",

14. ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty,

15. ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony $rodowiska,

16. ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie,

17. ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
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18. ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego,

19. ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,

20. ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych,

21. ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o §wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow
publicznych,

22. ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen spotecznych,

23. ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,

24. ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. Prawo zamoéwien publicznych.

Centrum Ustug Spotecznych w Krynicy Morskiej od 1 stycznia 2025 r. realizuje wszystkie zadania dotychczas
wykonywane przez Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Krynicy Morskiej oraz zadania nierealizowane
przez OPS do dnia utworzenia Centrum z zakresu:

a) opracowania diagnozy potrzeb i potencjatu wspolnoty samorzadowej w zakresie ushug spotecznych;

b) realizowania programu ustug spotecznych, w tym kwalifikowanie osob zainteresowanych do korzystania
z ushug spolecznych okreslonych w programie ushug spotecznych oraz opracowywanie i monitorowanie
realizacji indywidualnych planéw ustug spotecznych;

¢) organizowania spotecznosci lokalne;j.

2. STRUKTURA ORGANIZACYJNA I ZATRUDNIENIE

Utworzenie i prowadzenie centrum ustug spotecznych nalezy do zadan wiasnych gminy o charakterze
fakultatywnym. Do zadan wtasnych gminy o charakterze obowigzkowym nalezy natomiast utrzymywanie i
zapewnienie srodkoOw na wynagrodzenia pracownikéw zespotu do spraw realizacji zadan z zakresu pomocy
spotecznej w centrum ushug spotecznych.

Centrum Ustug Spotecznych w Krynicy Morskiej kieruje Dyrektor, ktory zarzadza Centrum i reprezentuje
go na zewnatrz. Wydaje decyzje administracyjne dziatajac on na podstawie upowaznien i pelnomocnictw
udzielonych przez Burmistrza Miasta Krynica Morska Iub Rad¢ Miejska w Krynicy Morskie;j.

Zgodnie z art. 23 ustawy o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug spotecznych struktura
organizacyjna Centrum Ushlug Spolecznych w Krynicy Morskiej przedstawia si¢ nastepujaco :

- Stanowisko dyrektora centrum ( 1 etat).

Dyrektor kieruje pracg Centrum oraz reprezentuje go na zewnatrz. Wykonuje uprawnienia i obowiazki
kierownika osrodka pomocy spotecznej okreslone w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o0 pomocy spoteczne;j
oraz w innych przepisach okreslajacych zasady realizowania zadan przekazanych do realizacji Centrum.

Do kompetencji Dyrektora w szczegolnos$ci nalezy: kierowanie pracami Centrum i reprezentowanie go na
zewnatrz, realizacja zadan statutowych, w tym tworzenie organizacyjnych i materialno-technicznych
warunkow niezbednych do ich wykonania, inspirowanie powotywania instytucji §wiadczacych ustugi majace
na celu poprawe sytuacji os6b i rodzin znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej, zapewnienie
funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej, zatwierdzanie opracowywanych
przez organizatora ustug spotecznych standardow jakosci ustug spotecznych, zatwierdzanie indywidualnych
planow ustug spotecznych i ich aktualizacji, opracowywanie rocznego planu dziatalnosci Centrum,
opracowywanie sprawozdania z dziatalnosci Centrum za poprzedni rok kalendarzowy, wydawanie zarzadzen
wewngetrznych, w tym regulaminéw i procedur, polecen stuzbowych i innych decyzji kierowniczych oraz
ksztaltowanie wewngtrznej struktury komorek organizacyjnych.

- Dzial ds. realizacji zadan pomocy spolecznej, ktory sktada si¢ z nastgpujacych zespotow w sktad
ktorego wchodzg wyodrebnione stanowiska pracy:

a) zespol ds pomocy spolecznej (ktory sktada si¢ z organizatora pomocy spotecznej funkcje tg petni
dyrektor cus, starszy pracownik socjalny (1 etat) , pracownik socjalny (3 etaty).

ZespOt zajmuje si¢ prowadzeniem postgpowan administracyjnych w sprawach przyznania $wiadczen
z pomocy spotecznej. Wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajgcych do zaspokojenia niezbednych
potrzeb 1 umozliwia zycie w warunkach odpowiadajacych godno$ci czlowieka. Podejmuje dziatania
zmierzajace do zyciowego usamodzielnienia 0sob i rodzin oraz ich integracji ze srodowiskiem.
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Zadania pracownikéw zespotu to przede wszystkim : przeprowadzanie wywiadow $rodowiskowych oraz
pozyskiwanie dowodéw w postepowaniu, ustalanie czy osoba lub rodzina ubiegajaca si¢ o $wiadczenie,
wykorzystuje wszystkie swoje mozliwosci, zasoby 1 uprawnienia, uzgadnianie niezbednego zakresu
wspoOlpracy 0sob i rodzin w rozwigzywaniu jej problemow, kwalifikowanie do uzyskania $wiadczen
w formie i na zasadach okre$lonych w przepisach oraz zgodnie z zasadami etyki zawodowej, zawieranie
kontraktow socjalnych oraz ocena ich realizacji, podejmowanie dzialan interwencyjnych w sytuacjach tego
wymagajacych, sprawianie pogrzebu, zapewnienie ciaglosci $wiadczen dla osob i rodzin wymagajacych
ochrony, udzielanie informacji, wskazéwek i pomocy w zakresie rozwigzywania spraw zyciowych, pomoc w
uzyskaniu poradnictwa dotyczacego mozliwo$ci rozwigzywania problemow, wspodtpraca i wspotdziatanie z
innymi specjalistami, prowadzenie pracy socjalnej, w tym udzielanie informacji, wskazowek i pomocy  w
zakresie rozwigzywania spraw zyciowych, prowadzenie postgpowan wyjasniajacych, w tym wywiadow na
potrzeby innych instytucji, potwierdzanie prawa do §wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow
publicznych, przygotowywanie decyzji administracyjnych, realizacja $wiadczen z pomocy spotecznej, w tym
przygotowanie list wyptat zasitkow w formie i na zasadach okre$lonych w decyzjach administracyjnych,
podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych potrzeb, prowadzenie
spraw zwigzanych z nienaleznie pobranymi §wiadczeniami.

b) zespol ds asystentury rodzinnej w sktada ktorego wchodzi asystent rodziny ( 1 etat), ktory realizuje
zadania wynikajace z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, w szczegolnosci organizuje
prace zrodzing przezywajacg trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej przez zapewnienie
rodzinie wsparcia i odpowiedniej pomocy.

c) zespoél interdyscyplinarny do spraw przeciwdziataniu przemocy domowe;j.
Wyznaczony pracownik socjalny realizuje zadania wynikajace z ustawy o przeciwdziataniu przemocy
domowej, w tym zwigzanych z realizacja procedury ,,Niebieskie karty”, praca socjalna, przeprowadzanie
rodzinnych wywiadéw $rodowiskowych, inicjowanie interwencji w $rodowisku dotknietym przemoca
domowg, podejmowanie dziatan w Srodowisku zagrozonym przemoca domowa, majacych na celu
przeciwdziatanie temu zjawisku, odpowiada za obstuge organizacyjno- techniczng zespotu
interdyscyplinarnego, w tym zapewnienie niezbgdnych materialdow oraz drukow, integrowanie i
koordynowanie dziatan podmiotow, ktdrych przedstawiciele wchodza w sktad zespotu interdyscyplinarnego,
prowadzenie obowigzujacej dokumentacji oraz gromadzenie danych w celach statystycznych i ewaluacyjnych.

d) zespdl ds. ustug opiekunczych sklada si¢ z opieckuna w ops ( 3 etaty), ktorzy Swiadcza ushugi
opiekuncze w miejscu zamieszkania oséb wymagajacych pomocy i wsparcia w zakresie zaspokojenia
codziennych potrzeb zyciowych, opieki higienicznej i pielegnacji oraz kontaktow z otoczeniem.

e) zespol do spraw organizowania ushug spolecznych w sktad ktoérego wchodzg nastgpujace
stanowiska pracy:

- organizator ustug spolecznych m.in. organizuje i wdraza ustugi spoteczne realizowane przez Centrum,
prowadzi na biezaco rozeznania potrzeb wspdlnoty samorzadowej w zakresie ustug spotecznych oraz
potencjatu wspolnoty samorzadowej w zakresie organizowania ustug spotecznych, podejmuje dziatania w
celu rozwijania oraz koordynowania lokalnego systemu ustug spotecznych, opracowuje standardy jakosci
ushug spolecznych okreslonych w programie ustug spotecznych,

- koordynator indywidualnych planéw ustug spolecznych (KIPUS) m.in. przeprowadza rozpoznanie
indywidualnych potrzeb osoby zainteresowanej skorzystaniem z ustug spotecznych okreslonych w programie
ushug spotecznych, opracowuje indywidualnych planéw ustug spotecznych i prowadzi aktualizacje,
monitoruje realizacj¢ indywidualnych planéw ustug spotecznych oraz koordynuje ustugi spoteczne udzielane
w ramach indywidualnych planéw ustug spotecznych,

- organizator spolecznosci lokalnej (OSL) prowadzi m.in. rozeznanie potrzeb i potencjalu wspolnoty
samorzadowe]j w zakresie dziatan wspierajacych, opracowuje plan organizowania spotecznosci lokalnej oraz
podejmuje dziatania w celu aktywizacji wspolnoty samorzagdowej. Do zadania nalezy rowniez animowanie i
inicjowanie dziatan wspierajacych organizacje pozarzadowe, grup nieformalnych i mieszkancow, organizacja
i realizacja ushug spolecznych o charakterze wspierajacym, praca z rodzinami w tworzenie ruchu wsparcia i
samopomocy rodzin (w tym z osobami z innymi rodzajami niepelnosprawnosci), tworzenie kr¢gow wsparcia
dla 0s6b z NI oraz umozliwianie aktywnos$ci tym osobom z uwzglgdnieniem ich potencjatow w spotecznosci



lokalnej oraz koordynowanie i wspieranie edukacyjne ushug i placowek w kierunku rozwoju idei kregow
wsparcia.

- Dzial ksiegowosci ( w sktad ktorego wchodzi gléwny ksiegowy — 1 etat).

Glowny ksiegowy prowadzi catoksztalt gospodarki finansowej Centrum. Zadania obejmuja w szczegolnosci
prowadzenie rachunkowosci i ewidencji majatku, rozliczanie projektow, przygotowywanie sprawozdan,
okresowe ustalanie lub sprawdzanie drogg inwentaryzacji rzeczywistego stanu aktywow i pasywow w celu
porownania ze stanem wykazanym w ksiegach rachunkowych, opracowywanie projektu planu dochodéw i
wydatkow, biezaca analize realizacji budzetu oraz wnioskowanie niezbednych zmian w budzecie.

- Dzial swiadczen i dodatkéw (w sklad ktorego wchodzi starszy inspektor oraz inspektor — 2 etaty).
Pracownicy dziatu realizuja zadania panstwa w zakresie pomocy rodzinie, w tym migdzy innymi : prowadza
postepowania w sprawie przyznania i wyplacania §wiadczen rodzinnych, pielegnacyjnych i alimentacyjnych,
prowadza postgpowania wobec dtuznikoéw alimentacyjnych, ustalaja i wyplacaja zasitki dla opiekundw,
udzielaja pomocy materialnej dla uczniéw, wydaja Kart¢ Duzej Rodziny, prowadzg postgpowania w sprawie
wydania zas§wiadczenia na zadanie osoby fizycznej, ktora zamierza zlozy¢ wniosek o przyznanie
dofinansowania z Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej lub wojewédzkich
funduszy ochrony $rodowiska i gospodarki wodnej, prowadzi postgpowania w sprawach dodatku
mieszkaniowego oraz stypendium.

Majac natomiast na uwadze art. 110 ust. 11 oraz ust. 12 ustawy o pomocy spotecznej Centrum w Krynicy
Morskiej w ramach zespotu ds. realizacji zadan z zakresu pomocy spolecznej spelnia wymogi ustawowe co
do zatrudnienia odpowiedniej liczby pracownikéw socjalnym w cus tj. zatrudnia pracownikéw socjalnych
proporcjonalnie do liczby ludnos$ci gminy w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony w petnym
wymiarze czasu pracy na 2000 mieszkancéw lub proporcjonalnie do liczby rodzin i os6b samotnie
gospodarujacych, objetych praca socjalng w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony w pelnym
wymiarze czasu pracy na nie wiecej niz 50 rodzin i 0os6b samotnie gospodarujacych, przy wskazaniu, iz
centrum ustug spotecznych, zatrudnia w pelnym wymiarze czasu pracy nie mniej niz 3 pracownikow
socjalnych. Obecny stan zatrudnienia pracownikow socjalnych w CUS wynosi 4 etaty.

W roku sprawozdawczym w omawianej jednostce organizacyjnej na dzien 31 grudnia 2025 roku
w ramach umowy o prace zatrudnionych bylo lacznie 11 os6b, natomiast w ramach uméw cywilno-
prawnych zatrudniono 10 oséb w ramach realizacji programéw rzadowych.

Realizacja Programow w 2025 roku:

- programu ,,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnos$cia dla JST - edycja 2025” prace w ramach umowy
zlecenia wykonywato 5 0sob.

- programu ,,Opieka wytchnieniowa dla JST - edycja 2025” oraz program ,,Opieka 75 +” - edycja 2025 prace
w ramach umowy o prace wykonywaty 3 osoby zatrudnione na stanowisku opiekuna w ops.

- programu ,,Korpus Wsparcia Seniorow”— edycja 2025 prace w ramach ustug sasiedzkich umowy zlecenia
wykonywato 5 0sob.

3. KWALIFIKACJE PRACOWNIKOW

Kwalifikacje pracownika to zarowno zdobyte wyksztatcenie, poparte posiadanymi dyplomami, jak rowniez
szereg umiejetnosci uzyskanych w trakcie pracy zawodowe;j.

Rosnace wymagania w zakresie posiadanych kwalifikacji znajdujg swoj wyraz w wysokim poziomie
wyksztalcenia kadry CUS. Specyfika problemow wystepujacych w srodowisku lokalnym powoduje ponadto,
iz §wiadczenie pracy socjalnej wymaga coraz wigkszej specjalizacji i profesjonalizacji ustug.

Z przepisOw ustawy o realizowaniu ustug spolecznych przez centrum ustug spolecznych wynika, ze
dyrektorem centrum ustug spotecznych, organizatorem ustug spotecznych, koordynatorem indywidualnych
planow ustug spolecznych, a takze organizatorem spoteczno$ci lokalnej — moze by¢ osoba, ktora spetnia
okreslone w ustawie wymagania. Ponadto, zawod pracownika socjalnego oraz asystenta rodziny sg zawodami
regulowanymi.

Wszyscy pracownicy Centrum posiadajg kwalifikacje niezbedne do zajmowanych stanowisk.

Konieczno$¢ statego podnoszenia kwalifikacji zawodowych wymaga od pracownikéw uczestniczenia
w réznorodnych przedsigwzigciach edukacyjnych (szkolenia, warsztaty, wizyty studyjne, seminaria, spotkania
informacyjne, konferencje itp.).



W roku 2025 pracownicy CUS skorzystali z 26 szkolen ( stacjonarnych, on-line, wyjazdowych ) i uzyskali
dyplomy badz certyfikaty oraz uczestniczyli w 26 spotkaniach, konferencjach oraz warsztatach i dwoéch
przestuchaniach w zakresie realizacji zadan centrum.

Pracownicy CUS brali udzial w szkoleniach dotyczacych: przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
deinstytucjonalizacji, dodatkow mieszkaniowych, organizowania ustug spolecznych, pomocy spotecznej,
rachunkowosci i ksiggowosci, prawa pracy, dodatku ostonowego, bezpieczenstwa pracownikow socjalnych,
sprawozdan, pierwszej pomocy, zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych, asystentow rodziny oraz
licznych spotkaniach organizowanych przez Pomorski Urzad Wojewddki oraz Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej w Gdansku w zakresie ustug spotecznych oraz pracy z trudnym klientem, procedury Niebieskiej
Karty, $wiadczen rodzinnych, Korpusu Wsparcia Seniorow, dziatalnosci na rzecz spotecznosci lokalnej,
opieki wytchnieniowej i asystenta osobistego osoby z niepelnosprawnoscia.

Dzialania wspierajace pracownikow — pomoc psychologiczna

Od 2024 r. przepisy ustawy o pomocy spolecznej naktadaja na gminy i powiaty obowigzek zapewnienia
pomocy psychologicznej pracownikowi socjalnemu zatrudnionemu w osrodku pomocy spotecznej, centrum
uslug spotecznych lub w powiatowym centrum pomocy rodzinie w przypadku wystapienia sytuacji
bezposrednio zagrazajacych jego zyciu lub zdrowiu w zwigzku z wykonywanymi czynno$ciami stuzbowymi.
W CUS pomoc udzielana jest przez psychologa od 2024 r.

W ubieglym roku udzielono 5 indywidualnych porad psychologicznych, odbyly si¢ takze dwa spotkania
superwizji grupowej metoda Balinta. Porady $wiadczone byly w siedzibie Centrum w formie indywidualnej i
grupowej. Ze wsparcia korzystali przede wszystkim pracownicy CUS, czlonkowie Zespolu
Interdyscyplinarnego i grup roboczych.

4. MISJA, CELE 1 ZADANIA CUS

Misjq Centrum Ustug Spolecznych w Krynicy Morskiej jest podnoszenie jakosci Zycia mieszkancow
Gminy Miasta Krynica Morska oraz umozliwienie dostgpu do ustug spolecznych na rzecz lokalnej
spolecznosci Gminy Miasta Krynica Morska.

Centrum zostato utworzone w celu zaspokajania przez gmin¢ potrzeb wspolnoty samorzadowej Gminy
Miasta krynica Morska w zakresie ustug spotecznych, koordynacji tych uslug poprzez instytucje lokalnej
polityki spotecznej, stuzacej rozwojowi i integracji ustug spotecznych, organizowania i $wiadczenia na
poziomie gminy.

Celem dziatalno$ci Centrum jest:

1. podejmowanie dziatan w celu zaspokajania zglaszanych potrzeb $wiadczonych na rzecz osob, rodzin,
grup spotecznych, grup lub ogétu mieszkancow; dokonywanie analizy i oceny zjawisk, ktore powoduja
zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy spotecznej oraz kwalifikowanie do uzyskania tych §wiadczen,

2. tworzenie warunkow umozliwiajgcych mieszkancom Krynicy Morskiej samodzielne funkcjonowanie w

miejscu zamieszkania, w szczegdlnosci osobom samotnym, ktore z powodu wieku, choroby lub innych

przyczyn wymagaja pomocy innych osob oraz ich integracj¢ ze spotecznoscig w stopniu adekwatnym do
indywidualnych mozliwosci i potrzeb,

prowadzenie rozeznania potrzeb i potencjatu wspdlnoty samorzadowej w zakresie ustug spotecznych,

4. podejmowanie dziatan samopomocowych, wolontaryjnych i sgsiedzkich stanowigcych uzupehienie
ushug spotecznych; udzielanie informacji, wskazowek i pomocy w zakresie rozwigzywania spraw zycio-
wych osobom, ktore dzigki tej pomocy bedg zdolne samodzielnie rozwigzywaé problemy bedace przy-
czyng trudnej sytuacji zyciowe;j.

W

Zadania wykonywane przez Centrum realizowane sg w mysl zasady powszechnosci, podmiotowosci,
kompleksowosci, wspotpracy, pomocniczos$ci oraz wzmacniania wi¢zi spotecznych.



Zakres zadan, w tym ushug spotecznych, przekazanych do realizacji CUS okresla statut nadany w drodze
uchwaly nr V/40/2024 Rady Miejskiej w Krynicy Morskiej z dnia 9 wrze$nia 2024 r. w sprawie nadania
statutu Centrum Ustug Spotecznych w Krynicy Morskie;j.

Centrum realizuje w szczegéInos$ci zadania :

- z zakresu pomocy spolecznej, wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej, przeciwdziatania przemocy
domowej, z zakresu $§wiadczen rodzinnych, w tym ustalanie 1 wyptacanie $wiadczen rodzinnych,
$wiadczen alimentacyjnych i postepowan wobec dtuznikow alimentacyjnych, w tym prowadzenie zadan
zwigzanych z postepowaniem wobec dtuznikéw alimentacyjnych oraz przyznawaniem $wiadczen z
funduszu alimentacyjnego,

1.
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- zadania wynikajace z innych ustaw, w szczeg6lnosci to :

prowadzenie zadan zwigzanych z postgpowaniem w sprawie przyznania i wyplaty Swiadczenia
wychowawczego przewidzianego ustawa o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci w zakresie
okreslonym ustawg z dnia 17 wrzesnia 2021 r. o zmianie ustawy o pomocy panstwa w
wychowywaniu dzieci oraz niektorych innych ustaw,

. prowadzenie zadan zwigzanych z postgpowaniem w sprawie przyznania S$wiadczen

przewidzianych ustawa o wspieraniu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”,

. prowadzenie zadan zwigzanych z postepowaniem w sprawie przyznania zasitkow dla opiekunow

na podstawie ustawy o ustaleniu wyptacie dla opiekunow,

. potwierdzenie prawa do §wiadczen opieki zdrowotnej na podstawie ustawy o $wiadczeniach

opieki zdrowotnej finansowanej ze $rodkéw publicznych,

. prowadzenie zadan zwigzanych z postgpowaniem w sprawie przyznania karty duzej rodziny,
. zadania wynikajace zrzadowych programéw pomocowych majacych na celu ochrong osob i

rodzin oraz programow ostonowych i programow ustug spotecznych z zakresu: polityki
prorodzinnej, wspierania rodziny, systemu pieczy zastepczej, pomocy spotecznej, Swiadczen
rodzinnych, wychowawczych, opiekunczych, pielegnacyjnych i alimentacyjnych, promocji i
ochrony zdrowia, wspierania 0os6b niepelnosprawnych, edukacji publicznej, przeciwdziataniu
bezrobociu, kultury, kultury fizycznej i turystyki, pobudzania aktywnosci obywatelskie;j,
mieszkalnictwa, ochrony §rodowiska, reintegracji zawodowej i spolecznej podejmowanych przez
gming w celu zaspokojenia potrzeb wspdlnoty samorzadowej, $wiadczonych w formie
niematerialnej bezposrednio na rzecz 0sob, rodzin, grup spotecznych, grup mieszkancow o
okreslonych potrzebach Iub ogélu mieszkancow, realizacji zadan wynikajacych z gminnych
programow.

5. PLAN I WYKONANIE BUDZETU

BUDZET CENTRUM USLUG SPOLECZNYCH

W roku 2025 Centrum Ustug Spotecznych w Krynicy Morskiej narealizacj¢ zadan tacznie wydatkowat
kwote : 3 412 649,90 =zl

w tym:

- budzet gminy ( na zadania wtasne gminy, pomniejszony o dotacj¢ z budzetu panstwa )- 1 634 734,19 zl.
- budzet panstwa (na zadania zlecone i wlasne ze §rodkow rzadowych) - 1777 915,71 zk.

Laczna kwota pochodzaca z budzetu gminy - zadan wlasnych wyniosta 1 634 734,19 zi i
zostata wydatkowana w nastepujacy sposob:



- koszty zwigzane z optaceniem pobytu w DPS kwota 216 807,67 zi.

- realizacja rzadowego programu "Positek w szkole i w domu " kwota 18 800,00 z1.

- realizacja positkow i zasitkow celowych powyzej 150% kryterium dochodowego
kwota 12 945,00 zk.

- zasitki celowe 1 w naturze kwota 15 087,00 zl.

- obsluga administracyjna Zespotu Interdyscyplinarnego kwota 0,00 zk.

- realizacja programu wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej - asystent rodziny
kwota 77 875,89 zl.

- ustugi opiekuncze kwota 236 7481,99 zl.

- utrzymanie osrodka kwota 1 003 303,48 zl.

- wspieranie rodziny- piecza zastgpcza 29 963,60 zi.

- dodatki mieszkaniowe kwota 16 991,85 zl.

- na finansowanie zasitkow stalych kwota 0,00 zi.

- pozostala dziatalno$¢ 3 859,02 zk.

- srodki wlasne na program rzadowy KWS — teleopaski kwota 1 383,41 zk.

- srodki wtasne na program rzadowy KWS — ustugi sgsiedzkie kwota 1 235,28 zk.

Laczna kwota pochodzaca z budzetu panstwa ( dotacje) na realizacje zadan wiasnych i zleconych
wyniosta 1777 915,71 zt 1 zostata wydatkowana w nastepujacy sposob:

- na dofinansowanie programu " Positek w szkole i w domu" kwota 28 200, 00 zl.

-na finansowanie wyplat zasitkow okresowych kwota 35 000,00 zi.

- na realizacje sktadek naubezpieczenie zdrowotne podopiecznych kwota 17 628,16 zl.
- na finansowanie zasitkow stalych kwota 227 523,61 zk.

- na realizacj¢ resortowego programu wspierania rodziny i systemu pieczy =zastgpczej na rok 2024
"Asystent rodziny" kwota 18 419,17 zk.

- na wyplate $wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego kwota 1 130 052,64 zi.
- optacone sktadki na ubezpieczenie zdrowotne od $wiadczen rodzinnych tj. SZO, ZDO i $§wiadczenia
pielegnacyjnego kwota 27 600,94 zl.

- objecie ubezpieczeniem zdrowotnym ze $Srodkow pochodzacych z NFZ kwota 198,00 zl.
- koszty wydania Karty Duzej Rodziny na kwote 57,00 zk.

- utrzymanie osrodka kwota 40 000,00 zl.

- dofinansowanie do programu rzadowego ,,Opieka 75+” otrzymano kwot¢ 16 228,33 zl.
- obstuga administracyjna Zespotu Interdyscyplinarnego kwota 5 628,46 zl.

- dodatki motywacyjne pomoc spoteczna kwota 146 306,74 zl.

- dodatki motywacyjne wspieranie rodziny kwota 13 961,50 zl.

- UKR $wiadczenia rodzinne kwota 44 107,90 zi.

- inne wydatki kwota (licencja POMOST) 10 349,22 z}.

- program rzagdowy KWS — teleopaski kwota 5 533,62 zl.

- program rzagdowy KWS — ustugi sasiedzkie kwota 4 941,12 zl.

- dodatek terenowy pracownikow socjalnych kwota 6 179,00 zl.

SRODKI POZABUDZETOWE

Srodki finansowe, ktére otrzymala gmina pochodzace z budzetu panstwa w ramach programéw
rzadowych — pozabudzetowe na laczna kwote : 109 149,56 zi

- dofinansowanie do programu rzadowego ,,Opieka wytchnieniowa” kwota 29 442,00 zk.

- $rodki finansowe na program rzadowy ,,Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnosciag dla Jednostek
Samorzadu Terytorialnego — edycja 2025 ” kwote 79 707,56 zl.



ZADANIA WLASNE I ZLECONE GMINY

Plan 3 793 900,07 zi Wykonanie 3 412 649,90 =zl tj. 89,95 %

Dzial: 851

Rozdzial : 85195

1. Prawo do Swiadczen opieki zdrowotne;j:

Rozdzial 85195 - ubezpieczenie zdrowotne pochodzace ze Srodkow NFZ
Plan 198,00 zL Wydatki 198,00 zl. tj. 100 %

Zgodnie z ustawg z dnia 27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow
publicznych do zadan zleconych gminie nalezy wydanie decyzji potwierdzajacej prawo do §wiadczen opieki
zdrowotnej. Dyrektor CUS z upowaznienia Burmistrza wydal na podstawie wywiadu Srodowiskowego w
roku sprawozdawczym 8 decyzji administracyjnych uprawniajacej do leczenia przez okres 90 dni. Dziewigé
0sob skorzystato z w/w formy pomocy. Laczny kosz realizacji zadania wynosi 198,00 zt.

Dzial: 852 Pomoc spoleczna

Rozdzial: 85202

1. Kierowanie do domow pomocy spolecznej i ponoszenia odplatnosci za pobyt mieszkanca
w tym domu.

Rozdzial 85202 — Domy pomocy spolecznej

Plan 238 000,00 zi Wykonanie 216 807,67 zi tj. 91,10 %

W ciaggu roku w DPS przebywato 5 osoby za ktore gmina poniosta koszty pobytu na taczng kwote 216
807,67 zt. Trzy osoby przebywajace w DPS zostaty skierowane na podstawie wyroku sagdu. Pozostate dwie
na podstawie wniosku. Realizacja tego zadania w catosci pokryta jest z budzetu Gminy. Osoby zobowigzane
do ponoszenia odptatnosci za pobyt czlonka rodziny w DPS z mocy ustawy o pomocy spotecznej zostaty
zwolnione z odptatno$ci za pobyt cztonka rodziny w DPS na podstawie art. 64 u.o.p.s. lub nie przekraczaja
dochodu 300% kryterium dochodowego przypadajacego na cztonka rodziny.

Rozdzial: 85205

2. Gminny Zespol Interdyscyplinarny

Rozdzial 85205 — Zadania w zakresie przeciwdzialania przemocy domowej
Plan 7 100,00 zk Wykonanie 5 628,46 zl tj. 79,27 %

Zarzadzeniem Nr 104/2023 Burmistrza Miasta Krynica Morska z dnia 18 wrzesnia 2023r. powolany zostat
nowy sktad Zespotu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania przemocy domowej przy Centrum Ustug
Spotecznych w Krynicy Morskie;j.

Zgodnie z ustawg CUS w Krynicy Morskiej zapewnia obstuge administracyjng na ktérg w 2025 roku poniost
koszty w wysokosci 5 628,46 zl. Gmina otrzymata dotacj¢ w wysokosci 6000 zt . Koszty w wys. 90,65
zostaty pokryte z budzetu Gminy.

Rozdzial: 85213
3. Oplacenie skladek na ubezpieczenie zdrowotne:
Rozdzial 85213 — Skladki na ubezpieczenie zdrowotne oplacane za osoby pobierajace niektore

Swiadczenia z pomocy spolecznej oraz niektore Swiadczenia rodzinne
Plan 19 000,00 zi Wykonanie 17 628,46 zt tj. 92,78 %
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Zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej optacanie skltadek na ubezpieczenie zdrowotne,
o ktorych mowa w przepisach o $wiadczeniach opieki zdrowotnej, od sierpnia 2009 roku jest zadaniem
wlasnym Gminy.

Z planowanych $rodkéw w tym rozdziale , w okresie sprawozdawczym wydatkowano kwote

17 628,46 zt. w ramach dotacji Wojewody.

Rozdzial: 85214
4. Przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych:
Rozdzial 85214 — Zasilki i pomoc w naturze

Plan 21 200,00 zi Wydatki 15 087,00 zi tj. 71,16 %

Zasitek celowy to $wiadczenie  skierowane w celu zaspokojenia niezbednej potrzeby zyciowej,
przyznawany w szczegoOlnosci na pokrycie cze$ci lub catosci kosztow leczenia, lekdw, opatu, zywnosci,
przedmiotow uzytku domowego, niezbednych drobnych remontéw i napraw w mieszkaniu, zdarzenia
losowego badz na pokrycie kosztow pogrzebu.

W 2025 roku z zasitku celowego skorzystalo 15 os6b na taczng kwote 15 087,00 zk
Z rozdziatu powyzszego $rodki wydatkowano nastgpujaco:

1. zasilek celowy specjalny realizowany ze $rodkow wiasnych na kwote 6 800,00 zt,

2. sprawienie pogrzebu w kwocie 1 700,00zt finansowane ze srodkow witasnych,

3. udzielenie schronienia oraz niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym. Zgodnie z
ustawg o pomocy spotecznej gmina ma obowiazek zapewnic schronienie osobom tego
pozbawionym. W roku 2025 udzielono schronienia 2 osobom na kwotg 6 587,00 zt. W zwigzku
z cze$ciowa odplatnoscig udzielonego swiadczenia na konto gminy wptacono kwote 1 481,83
zt.

Rozdzial: 85214
5. Przyznawanie i wyplacanie zasilkéw okresowych
Rozdzial 85214 - zasilki okresowe
Plan 35 000,00 zi. Wykonanie 35000,00 zk. tj. 100 %

Zasilek okresowy jest adresowany dla oséb o dochodach nizszych niz ustawowe kryterium oraz zasobach
w pelni nie wystarczajacych na zaspokojenie podstawowych potrzeb zyciowych, zwlaszcza ze wzgledu na
dlugotrwata chorobe, niepelnosprawnos¢, bezrobocie oraz brak mozliwosci nabycia §wiadczen z innych
systemOw zabezpieczenia spotecznego. W roku 2025 centrum przyznalo decyzjg 18 osobom ( dla 33 osob
w rodzinie) zasitek okresowy, na taczng kwote $wiadczen 35 000,00 zt ktéra w catosci pochodzi z dotacji
z budzetu panstwa.

Rozdzial: 85216
6. Przyznawanie i wyplacanie zasilkow stalych:
Rozdzial 85216 - zasilki stale
Plan 235 000,00 zl. Wykonanie 227 523,61 zl. tj. 96,68 %

W rozdziale tym klasyfikowane sg koszty wyptaconych zasitkow statych. Swiadczenie to jest zadaniem
wlasnym gminy na ktére otrzymujemy dotacj¢ z budzetu panstwa. W 2025 roku z tej formy pomocy
skorzystato 17 0sob , ktorym wyptacono 195 §wiadczen na tgczng kwote 235 000,00 zt.

Rozdzial: 85219

7. Utrzymanie osrodka

Rozdzial 85219 — Osrodki pomocy spolecznej

Plan 1237 838,00 zi Wykonanie 1195789,22 17k tj. 96,60%
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W rozdziale tym, znajdujg si¢ wszystkie wydatki zwigzane z utrzymanie CUS realizujacego zadania z
zakresu pomocy spolecznej ( w tym: wynagrodzenia osobowe pracownikow, skladki na ubezpieczenie
spoleczne i zdrowotne, sktadkina fundusz pracy, zakup materiatow i wyposazenia, zakup ustug pozostatych,
szkolenia dla pracownikow, podroze stuzbowe 1inne). W 2025 roku otrzymano dotacj¢ od wojewody na
utrzymanie osrodka w wysokosci 40 000,00 zt.

Rozdzial: 85228
8. Organizowanie i Swiadczenie ushug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych:
Rozdzial 85228 - Uslugi opiekuncze

Plan 372 534,00 zl. Wydatki 252 710,32 zl. tj. 67,84%

Zgodnie z art. 50 ustawy o pomocy spotecznej Centrum $wiadczyt pomoc w formie ustug opiekunczych o
charakterze podstawowym dla 34 mieszkancow. Osobie, ktora z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn
wymaga pomocy innych osob, a jest jej pozbawiona, przystuguje pomoc w formie ustug opiekunczych. Ustugi
opiekuncze obejmujg pomoc w zaspokojeniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke higieniczna, pielegnacje
oraz w miar¢ mozliwosci, zapewnienie kontaktow z otoczeniem. Zatrudnieni opiekunowie w o$rodku pomocy
spolecznej przepracowali ogdtem 1 976,5 godziny w srodowisku sprawujac opieke nad 29 osobami (31 oséb
w rodzinie) uprawnionymi do tej formy pomocy. Na organizacj¢ ustug opiekunczych Centrum wydato kwote
252 710,32 zt. Kwote 28 256,72 z zwrdcono na konto gminy w zwigzku z cz¢sciowa odptatnoscia osob
korzystajacych z tej formy pomocy.

Centrum korzystalo z dofinansowania na realizacje w/w zadania w ramach programu rzagdowego ,,Opieka
75 +” 1 otrzymato dotacj¢ w wysokosci 16 228,34 zt. Dzigki ponownemu dofinansowaniu utrzymano
dostepnos¢ ustug opiekunczych na tym samym poziomie. W 2025 roku 12 oséb skorzystato z w/w formy
wsparcia realizujac  w terenie 1 036,5 godziny.

Centrum juz po raz kolejny w ramach programu rzadowego skorzystat z dofinansowania  na realizacje¢
ustug opieki wytchnieniowej z programu ,,Opieka wytchnieniowa na 2025 rok” otrzymujac dotacje w
wysokosci 28 762,50 =zt realizujac ustugi opieki wytchnieniowej dla 8 cztonkéw rodzin lub opiekunow
sprawujacych bezposrednig opieke 8 osobami niepetnosprawnymi. W 2025 roku lacznie w ramach w/w
programu zrealizowano 885 godzin opieki wytchnieniowe;.

Centrum ustug Spotecznych w ramach programu rzgdowego skorzystato roOwniez
z dofinansowania z programu ,,Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnoscia dla Jednostek Samorzadu
Terytorialnego na 2025 rok™ otrzymujac Srodki finansowe na realizacje w/w zadania w wysokosci 77 950,00
zt realizujac ushugi. Asystent osobisty osoby niepelnosprawnej udzielit wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu 11 ( w tym 1 dziecku) osobom z niepelnosprawnoscia. W ramach programu zatrudniono
5 asystentow na umowg zlecenie, ktérzy zrealizowali 1 559 godzin w terenie u 0s6b z niepelnosprawnoscia.
Catkowity koszt programu sfinansowany zostat ze srodkéw ministerialnych. W roku 2025 ustuga asystenta
objeto az trzykrotnie wiecej 0oséb  z niepelnosprawnoscia niz w 2024 roku .

9. Rozdzial 85228 - Uslugi sasiedzkie w ramach programu KWS (I modul)
Plan 39 560,00 z1. Wydatki 6 176,40 zl. tj. 15,61%

W 2025 roku CUS Krynica Morska uruchomito ustugi sasiedzkie i uzyskato dofinansowanie na realizacj¢ w/w
ushugi z programu rzadowego ,,Korpus Wsparcia Seniorow — edycja 2025” na kwote 32 000 zt ( 80%
wojewoda) i 7 560 zt ( 20 % S$rodki wihasne ). Z tej formy wsparcia skorzystalo 5 seniorow u ktorych
zrealizowano 180 godzi ustug sasiedzkich zatrudniajac 5 sagsiadow wykonujacych ustugi na zlecenie.

Rozdzial: 85230

10. Zapewnienie posilku oraz dozywianie dzieci:

Rozdzial 85230 - Realizacja Rzadowego Programu ,,Posilek w szkole i w domu”
Plan 62 000,00 zi Wydatki 59 945,00 zl. tj. 96,69 %
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Wieloletni program ,,Positek w szkole i w domu” na lata 2024-2028r. Program jest realizowany zgodnie z
corocznym porozumieniem zawartym z Wojewoda Pomorskim. Na realizacj¢ programu w 2025 roku
przeznaczono w gminie Krynica Morska kwote 47 000,00 zt. Srodki wtasne wynosity 18 800,00 zt , a
dotacja z budzetu panstwa wynosita 28 200,00 zt.

Srodki wydatkowano nastgpujaco:

- 1443 positki dla 14 dzieci na kwotg 14 430,00 zt.

- 1312 positki dla pozostatych 15 o0séb ktore nie sa w stanie zapewni¢ sobie goracego positku na kwote
19 680,00 zt.

Sredni koszt zakupionego positku wynosit okoto 12,38 zt.

- 22 osoby skorzystaly z pomocy w formie zasitku celowego na zakup zywnosci na taczng kwote 12
890,00 zt.

Wydatkowane w ramach tego rozdziatlu srodki pochodzity w 60% z dotacji w ramach programu tj. kwota
28200 zt a w pozostalej czesci byly realizowane w ramach zadan wlasnych gminy o facznej kwocie 47
000,00 zt.

Programem lacznie objeto 41 oséb. Z w/w srodkow dozywiano 14 ucznidw uczegszczajacych do Szkoly
Podstawowej w Krynicy Morskie;j.

W 2025 roku w okresie jesienno-zimowym CUS wydal 15 decyzji przyznajacych pomoc w formie goracego
positku osobom bezdomnym, chorym i niepetnosprawnym, ktore wlasnym staraniem nie mogly sobie go
zapewniC. Zlecenie przygotowania goracego positku (tj. zup regeneracyjnych z wktadka migsng) byto
realizowane przez Dom Zakonny Ksigzy Werbistow z Krynicy Morskiej. Koszt poniesiony przez gming
zapewniajac goracy positek jest znacznie tansza formg pomocy osobom bezdomnym przebywajacym na
terenie naszego miasta niz poniesione koszty za pobyt w noclegowniach lub schroniskach. Koszt pobytu w
wymienionych osrodkach wsparcia ksztattuje sie od 3000 zl. za osobe na jeden miesiac.

Zgodnie z Uchwatg Rady Miejskiej Nr XXI11/221/16 z dnia 24.11.2016r. w sprawie zasada zwrotu wydatkow
za $wiadczenia z pomocy spotecznej w zakresie zadan wtasnych w 2025 roku w formie positku powyzej 150%
kryterium dochodowego tzw. Positek dla seniora skorzystato 9 seniorow ktérym wydano 863 positki. taczna
kwota wydatkowana na w/w $wiadczenia wyniosta 12 945,00 z. Kwote 2 589 zi zwrdcono na konto
gminy w zwigzku z cze$ciowg odptatnoscig osdb korzystajacych z tej formy pomocy.

Rozdzial: 85295
11. Rozdzial 85295 - pozostala dzialalnos$¢é

Plan 14 250,00 zl. Wydatki 14 208,24 zl. tj. 99,71%

W rozdziale tym klasyfikowane sa koszty zwigzane z zakupem licencji pomost do realizacji zadan
z pomocy spotecznej oraz inna dziatalno$¢. W tym paragrafie w 2025 roku poniesiono koszty zwigzane z
zakupem chtodziarki wolnostojacej do krynickiej jadtodzielni. W 2025 roku wydatkowano 1aczng kwote
14 208,24 zt.

Rozdziat: 85295
12. Rozdzial 85295 - Program ministerialny KWS II Modul ( opieka na odleglos$¢)

Plan 13 225,00 z1. Wydatki 6 917,03 zl. tj. 52,30%

Program Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej ,,Korpus Wsparcia Seniorow” na rok 2025
adresowany byt do 0sob w wieku 60 lat i wigcej, ktorzy majg problemy z samodzielnym funkcjonowaniem ze
wzgledu na stan zdrowia, prowadzacy samodzielne gospodarstwa domowe lub mieszkajacy z osobami bliskimi,
ktore nie sg w stanie zapewni¢ im wystarczajgcego wsparcia. Program miat na celu poprawe  bezpieczenstwa
oraz mozliwosci samodzielnego funkcjonowania w miejscu zamieszkania osob starszych przez dostep do tzw.
,»opieki na odlegtos$c¢”.

Program jest elementem polityki spotecznej panstwa w zakresie wsparcia dziatan na rzecz senioréw nie-
samodzielnych ze wzgledu na wiek oraz stan zdrowia i pozwala na wprowadzenie nowych technologii
wspomagajacych opieke nad seniorami.
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Warunkiem przystapienia do realizacji Programu ,,Korpus Wsparcia Senioréw” bylo przyjecie przez gming
programu ostonowego, zgodnie z art. 17 ust. 2 pkt 4 ustawy o pomocy spolecznej. Program zostat przyjety
uchwala nr X1/109/2025 Rady Miejskiej w Krynicy Morskiej z dnia 6 marzec 2025 r.

Program realizowany byt przez CUS na podstawie umowy z firmg HRP Care Sp. z 0.0. i obejmowat swoim
zasiegiem mieszkancow miasta Krynica Morska .

W ramach programu seniorom zostal zapewniony dostep do tzw. “opasek bezpieczenstwa”, wyposazonych w
nastgpujace funkcje: przycisk bezpieczenstwa-sygnal SOS, detektor upadku, czujnik zdjecia opaski,
lokalizator GPS, funkcje umozliwiajace komunikowanie si¢ z centrum obstugi i opiekunami, funkcje
monitorujace podstawowe czynnosci zyciowe (puls i saturacja).

Opaski zostaly zakupione w ramach Programu w roku 2025 w ilosci 20 szt.

Opaska bezpieczenstwa potaczona jest z ustuga operatora pomocy. W przypadku trudnej sytuacji lub
naglego zagrozenia wcisniecie guzika alarmowego, znajdujacego si¢ na opasce, umozliwia potaczenie si¢ ze
stale gotowa do interwencji centrala. Po odebraniu zgloszenia dyspozytor (ratownik medyczny, opiekun
medyczny, pielegniarka) podejmuje decyzje o sposobie udzielenia pomocy seniorowi. W zalezno$ci od
sytuacji moze on zapewni¢ wsparcie emocjonalne przez telefon, poprosic¢ o interwencj¢ kogos z najblizszego
otoczenia (rodzing, sasiadow, opiekunow), poprosi¢ o interwencj¢ pracownika CUS (pracownika socjalnego
lub opiekunkeg) albo wezwaé shuzby ratunkowe.

Program ,,Korpus Wsparcia Senioréw” na rok 2025 byt wspotfinansowany z dotacji celowej budzetu panstwa
w zakresie realizacji przez gminy zadania wlasnego, okreslonego w art. 17 ust. 2 pkt. 4 ustawy o pomocy
spolecznej.

Na realizacje zadania otrzymano $rodki w wysokosci 10 749 zt. Srodki zostaty przeznaczonena  $wiadczenie
catodobowego monitoringu i przyzywania natychmiastowej pomocy w przypadku zagrozenia zycia, zdrowia,
bezpieczenstwa dla uczestnikow programu — koszt abonamentu w okresie od wrzesnia do grudnia 2025 r.
Laczny koszt realizacji zadania wynidst 6 917,03 zt ztego: 5 533,62 zl $rodki rzadowe z programu oraz
1 383,41 zt to $rodki wlasne.

Z Programu skorzystalo tacznie 20 senioréw, w tym 14 kobiet i 6 megzczyzn, z czego 14 oséb byly to osoby
samotnei 11 osob byto powyzej 75 roku zycia. Ustuga dla seniorow byla nieodptatna, wymagane byto jedynie
podpisanie umowy uzyczenia.

Statystyki telecentrum w okresie realizacji Programu zanotowaty 101  zgloszen do dyspozytora
i zakonczonych udzialem wsparcia przez telefon przy uzyciu opaski.

Dzial 855 Swiadczenia rodzinne

Rozdzial: 85501

1. Pomoc panstwa w wychowaniu dzieci
Rozdzial 85501 - Swiadczenie 800 +

Plan 2 000,00 zi Wykonanie 2 000,00 zt tj. 100 %

Od 2016 roku os$rodek realizowal zadanie jakim byla wyptata $wiadczen wychowawczych tzw. 500+.
Prawo do tej formy pomocy mialy osoby wychowujace dzieci. Od lipca 2019 roku na kazde dziecko
przystugiwato §wiadczenie bez wzgledu na dochod w wys. 500 zt na dziecko.

W 2022 roku $wiadczenie realizowane bylo do maja i zostalo przekazane do Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych. Od stycznia 2024r. $wiadczenie to zwaloryzowano na kwote 800, 00 zi.

W 2025 roku nie wyptacano §wiadczen wychowawczych. Obecnie sg w toku 2 postgpowania z tytulu
koordynacji prowadzone przez Pomorski Urzad Wojewodzki, ktore zostaty wyptacone przez tutejszy organ w
latach ubieglych. Jednak z ostroznosci prowadzonych postepowan przez Pomorski Urzad Wojewodzki
( koordynacja $wiadczen poza granicami panstwa) koniecznoscig byto zakupienie licencji oprogramowania do
realizacji w/w zadania. Koszt zakupu licencji wyniost 2 000,00 zt.

Rozdzial: 85502

2. Swiadczenia rodzinne, opiekuncze i fundusz alimentacyjny

Rozdzial 85502 — Swiadczenia rodzinne, fundusz alimentacyjny oraz skladki na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spolecznego
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Plan 1241 500,00 zl. Wykonanie 1130 052,64 zl. tj. 91,02 %

System $wiadczen rodzinnych jest systemem poza ubezpieczeniowym, zorganizowanym na zasadzie
zaopatrzeniowej, finansowanym z budzetu panstwa. W gminie miasta Krynica Morska realizacjg §wiadczen
rodzinnych i funduszu alimentacyjnego zajmuje si¢ Centrum Ustug Spotecznych w Krynicy Morskiej od dnia
01 stycznia 2025 .

Zadania te realizowane sg z budzetu panstwa jako zadania zlecone gminie.

Laczna wysoko$¢ wyptaconych $wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego wyniosta 1 006 597,63
zk.

Sktadki na ubezpieczenie spoteczne odprowadzane od $wiadczen rodzinnych czyli $wiadczenia
pielegnacyjnego i SZO, ZDO wydatkowano na kwote 89 553,42 zt. Koszty obstugi realizacji zadania wyniosty
33901,59 zt. Catkowity koszt realizacji zadania wraz z kosztami obstugi wynosi 1 130 052,64 zi.

Swiadczenia rodzinne
Réznymi formami $wiadczen rodzinnych objeto w 2025 roku 49 rodzin. Decyzji administracyjnych
dotyczacych §wiadczen rodzinnych i opiekunczych w 2025 roku wydano - 46 szt. , wydatkowano kwotg
1130 052,64 zt.
Dodatkowo na ubezpieczenie spoleczne (emerytalno-rentowe) za osoby korzystajace ze $wiadczen
pielegnacyjnych, SZO, ZDO wydatkowano kwote 89 553,42 zi.
W tym: §wiadczenie pielegnacyjne w 2025r. — 21 oséb bylo uprawnionych do w/w formy pomocy i
wyptacono 240 $Swiadczen w tacznej wysokosci 848 046,00 zt. Optacono rowniez sktadki na ubezpieczenia
emerytalno-rentowe, ktore wyniosty 89 553,42 zt oraz sktadki na ubezpieczenia zdrowotne w wysokosci 27
601,00 zt.
Zasitek rodzinny ma na celu czgsciowe pokrycie wydatkow na utrzymanie dziecka.
Swiadczeniami rodzinnymi sa:
- zasitek rodzinny oraz dodatki,
- $wiadczenia opiekuncze takie jak:

a) zasitek pielggnacyjny,

b) $wiadczenie pielegnacyjne

¢) specjalny zasitek opiekunczy
- jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia si¢ dziecka,
- $wiadczenie rodzicielskie,
- zasitek dla opiekuna.

Zasitek rodzinny przystuguje jezeli dochdd rodziny w przeliczeniu na osobe nie przekracza kwoty 674,00 zt.
W przypadku gdy czlonkiem rodziny jest dziecko legitymujace si¢ orzeczeniem o niepelnosprawnosci zasitek
rodzinny przystuguje jezeli dochod rodziny w przeliczeniu na osobe nie przekracza kwoty 764,00 zt.

Mechanizmu ,,ztotdéwka za ztotdwke”- w 2025 roku nie przystugiwalo. W/w swiadczenie przystuguje w
przypadku przekroczenia kwoty uprawniajacej dang rodzing do zasitku rodzinnego. Zasitek rodzinny i dodatki
przystuguja w wysokosci roznicy migdzy laczng kwotg zasitkow rodzinnych wraz z dodatkami, a kwota o
ktorg zostat przekroczony dochdd rodziny. W przypadku gdy wysokos$é zasitkow rodzinnych wraz z
dodatkami jest nizsza niz 20 zt $wiadczenia to nie przystuguja.

Swiadczenie rodzicielskie
Obecnie prawo do zasitku macierzynskiego za okres urlopu macierzynskiego i rodzicielskiego przystuguje

osobom ubezpieczonym bedacym m.in. pracownikami czy osobami prowadzacymi dziatalno$¢ gospodarcza.
Od 1 stycznia 2016 r. osobom, ktore urodzity dziecko, ale nie otrzymaly zasitku macierzynskiego ani innego
uposazenia macierzynskiego tj. osoby bezrobotne (niezaleznie od tego, czy sg zarejestrowani w urzedzie
pracy), studenci, rolnicy przystuguje mi prawo do $wiadczenia rodzicielskiego, ktére wynosi 1000 zt
miesiecznie bez wzgledu na dochéd rodziny i przystuguje do ukonczenia 1 roku zycia dziecka. W 2025 roku
organ nie udzielit pomocy w formie $§wiadczenia rodzicielskiego.

Zasilek dla opiekunow brak
W 2025 roku nie zrealizowano w/w $wiadczenia z uwagi na brak ztozonych wnioskdw.
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Specjalny zasitek opiekunczy

Zasitek przystuguje osobom na ktorych cigzy obowigzek alimentacyjny, a takze matzonkom jezeli nie
podejmuja badz rezygnuja z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, jezeli taczny dochdd rodziny osoby
sprawujacej opieke oraz rodziny osoby wymagajacej opieki w przeliczeniu na osobg nie przekracza 764 zt.
Zasitek przystuguje w wysokosci 620 zt miesiecznie. Od 2024 roku SZO nie jest juz realizowane.

wZ.a zyciem”

Z dniem 01 stycznia 2019 roku Osrodek otrzymat kolejne zadanie na podstawie ustawy o wspieraniu kobiet
W cigzy 1rodzin ,,Za zyciem”.

Ustawa przewiduje m.in. odpowiednie wsparcie dla kobiet w trakcie cigzy i1 porodu, opieke psychologiczna,
poradnictwo dotyczace realizacji indywidualnych potrzeb rodzin (koordynowane przez asystenta rodziny),
opieke paliatywna, hospicyjna oraz wyplate jednorazowego zasitku w kwocie 4 tys. zt (bez kryterium
dochodowego). W 2025 roku Osrodek nie zrealizowat w/w $wiadczen z uwagi na brak ztozonych wnioskow.

Zasilek pielegnacyjny
Zasitek pielggnacyjny przyznaje si¢ w celu cze$ciowego pokrycia wydatkéw wynikajacych z koniecznosci
zapewnienia opieki i pomocy innej osoby w zwigzku z niezdolnoscia do samodzielnej egzystencji. Zasitek

pielegnacyjny wynosi 215,84 zI miesiecznie.

Zasilek pielegnacyjny przystuguje: niepetnosprawnemu dziecku; osobie niepelnosprawnej w wieku
powyzej 16 roku zycia, jezeli legitymuje si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci,
osobie niepelnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia, legitymujgce;j si¢ orzeczeniem o
umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, jezeli niepelnosprawnos¢ powstata w wieku do
ukonczenia 21 roku zycia osobie, ktéra ukonczyta 75 rok zycia.

W 2025 roku oséb uprawnionych do w/w $wiadczenia byto 45 os6b. Wyptacono 440 $swiadczen o tgcznej

wysokosci 94 969,00 zt.

Jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia sie dziecka
Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia si¢ zywego dziecka przystuguje w wysokosci 1000 zt na jedno

dziecko. Moze zosta¢ przyznane matce lub ojcu, opiekunowi prawnemu albo opiekunowi faktycznemu dziecka.
Whiosek o jego wyptate sktada si¢ w terminie 12 miesiecy od dnia narodzin dziecka, a w przypadku gdy
wniosek dotyczy dziecka objgtego opieka prawna, opieka faktyczng albo dziecka przysposobionego - w
terminie 12 miesigcy od dnia objecia dziecka opieka albo przysposobienia, nie pdzniej jednak niz do
ukonczenia przez dziecko 18 roku zycia. Wniosek ztozony po terminie organ wlasciwy pozostawia bez
rozpoznania.

Warunkiem przyznania $wiadczenia jest nieprzekroczenie kryterium dochodowego w kwocie 1922,00 zt. na
osobg.

W 2025 roku z tej formy wsparcia nikt nie skorzystat, nie wyptacono $wiadczenia.

Swiadczenia rodzinne dla obywateli Ukrainy

W zwiazku z dziataniami wojennymi na terytorium Ukrainy obywatele w/w panstwa przebywajacy na terenie
Polski rowniez byli uprawnienie do korzystania z pomocy w formie $wiadczen rodzinnych. Rodzice oraz
osoby sprawujace opieke nad dzie¢mi mogli ubiegac si¢ o zasilek rodzinny wraz z dodatkami dla dzieci.

W 2025 roku z tej formy wsparcia skorzystaty 1 osoba, wyptacono 3 $wiadczenia na taczng kwote 1.288,00
zk.

Swiadczenie rodzicielskie, jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia sie dziecka dla obywateli
Ukrainy:
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W 2025 roku osrodek udzielit pomocy 1 obywatelowi Ukrainy o statusie (UKR) w zakresie udzielenie
jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia si¢ dziecka w wysokosci 1000,00 zt oraz przyznania $wiadczenia
rodzicielskiego tej osobie 1 wyptacenia go w 2025r. w wysokosci 1000,00 zt. Lacznie w 2025 r. z tytulu obu
swiadczen wyptacono 2000,00 zt.

Swiadczenia opiekuncze: zasilek pielegnacyjny oraz Swiadczenie pielegnacyjne dla obywateli
Ukrainy:

W 2025 roku osrodek udzielit pomocy 2 obywatelom UKR w zakresie przyznania zasitku pielggnacyjnego
wyptaconego w 2025r. w tacznej wysokosci 3 669,00 zt. W 2025r. wyptacono z tego tytutu 17 §wiadczen.

W 2025 roku o$rodek udzielit pomocy 1 obywatelowi UKR w zakresie przyznania $wiadczenia
pielegnacyjnego wyptacone w tacznej wysokosci 26 296,00zt. Z tytulu przyznanego $wiadczenia
pielegnacyjnego optacono réwniez sktadke na ubezpieczenia emerytalne i rentowe wyptacone w tgcznej
wysokosci 7 237,00 zt oraz sktadke na ubezpieczenie zdrowotne wyplacone w tacznej wysokosci 2 367,00 zt.
Z tytutu $wiadczenia pielegnacyjnego wyplaconego obywatelowi UKR wyptacono 8 §wiadczen.

Fundusz alimentacyjny

Upowaznieniem Burmistrza Miasta Krynica Morska Dyrektor Centrum Ustug Pomocy Spotecznej zostat
uprawniony do prowadzenia postgpowan wobec dhuznikéow alimentacyjnych oraz postgpowan w tych
sprawach. W roku 2025 wydano 2 decyzje administracyjne. Pomoca objeto 2 osoby uprawnione wyplacajac
34 $wiadczenia alimentacyjne z funduszu alimentacyjnego na kwote 16929,00 zt (w tym zlotéwka za zt. —
0).

Zgodnie z ustawg o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw w przypadku bezskutecznosci egzekucji
alimentow ustalone zostaty zasady pomocy panstwa osobom uprawnionym do alimentéw na podstawie tytutu
wykonawczego. Swiadczenia z funduszu przystuguja jezeli dochdd rodziny w przeliczeniu na  osobe
w rodzinie nie przekracza kwoty 1209,00 zt.

Osrodek prowadzi dzialania podejmowane wobec dluznikéw alimentacyjnych w celu wyegzekwowania
zasadzonych alimentow.

Postepowanie wobec dluznikow alimentacyjnych
Dziatania wobec dluznikéw alimentacyjnych przewidziane w ustawie z dnia 7 wrzesnia 2007r. 0 pomocy
osobom uprawnionym do alimentéw podejmuje organ wlasciwy dluznika tj. wojt, burmistrz lub prezydent
miasta wilasciwy ze wzgledu na zamieszkanie dtuznika alimentacyjnego. Dzialania wobec dluznikow
alimentacyjnych podejmowane s3 na wniosek organu wlasciwego wierzyciela ze wzgledu na miejsce
zamieszkania osoby uprawnionej. Postgpowanie wobec dluznika alimentacyjnego ma na celu poprawe
skutecznosci w egzekwowaniu zaleglych alimentow.
W 2025 roku liczba dtuznikdéw alimentacyjnych ogoétem wynosita 28 0séb w tym:
- 11 dtuznikow mieszkajacych na terenie gminy miasta Krynica Morska z tego :
5 dluznikow mieszkajacych na terenie naszej gminy, a zadtuzonych w innych gminach wobec
ktérych prowadzone sg postepowania,
- 14 dluznikéw spoza gminy zadluzonych na rzecz naszej gminy,
- 3 dhluznikéw przebywajacych w zaktadach karnych lub uktérych nie mozna ustali¢ adresu zamieszkania.
Ogolem wroku sprawozdawczym wyplacono §wiadczen alimentacyjnych na kwotg 16 929,00 zi.
Kwota zwroconych przez dluznikow alimentacyjnych z tytulu wyptat funduszu alimentacyjnego wyniosta
45.436,82 zt.

Rozdzial: 85513

3. Skladki_zdrowotne od Swiadczen rodzinnych i opiekunczych

Plan 28.000,00 zt. Wykonanie 27.600,94 zl. tj. 98,57 %

Koszty zwigzane z optaceniem skladek na ubezpieczenie zdrowotne od osdb pobierajgcych Swiadczenia
rodzinne i opiekuncze wyniosty 27 601,00 zi.
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Rozdzial: 85503
4. Realizacja Rzadowego Programu dla Rodzin Wielodzietnych ''Karta Duzej Rodziny"

Plan 200,00 zi Wykonanie 57,00 zi tj. 28,5 %

W rozdziale tym klasyfikowane sg koszty zwigzane z wydaniem Karty Duzej Rodziny dla rodzin
uprawnionych o liczbie dzieci trzy i wigcej. Od 01 stycznia 2019 roku Karta Duzej Rodziny przystuguje
rowniez rodzicom oraz matzonkom rodzicdéw, ktérzy majg lub mieli na utrzymaniu tgcznie co najmniej
troje dzieci . W 2025 roku ztozono 3 wnioski o wydanie karty KDR oraz wydano 4 sztuki kart KDR. Koszty
obstugi za zadanie wyniost 57,00 zt.

Rozdzial: 85215
5.Rozdzial 85215 — Dodatek mieszkaniowy
Plan 17.500,00 zt. Wykonanie 16.991,85 zl. tj. 97,80 %

Dodatek mieszkaniowy jest forma pomocy dla osob, ktore maja trudnosci w wnoszeniem biezacych optat
mieszkaniowych i1 ktére spehlniajacych tacznie ponizsze warunki: posiadajg tytul prawny do lokalu;
zamieszkuja lokale mieszkalne spetniajace kryterium metrazowe; spetniajg kryterium dochodowe.

W 2025 roku na w/w zadanie wydano kwotg 16991,85 z1, ktorg objeto 5 rodzin.

6. Program “Czyste Powietrze” — zas§wiadczenia do ubiegania sie o doplaty

Od 2021 roku tutejszy organ wydaje zaswiadczenia o wysokosci przecietnego miesiecznego dochodu
przypadajacego na 1 cztonka gospodarstwa domowego na podstawie art.411 ust.10g ustawy z dnia 27 kwietnia
2001 roku Prawo Ochrony Srodowiska.

W 2025 roku zlozono 6 wnioskow o wydanie zas§wiadczenia, wydano 6 zaswiadczen.

Rozdzial: 85504

7. Wspieranie rodzinyi systemu pieczy zastepczej:

Rozdzial 85504 - Asystent rodziny

Plan 130 687,17 zk Wykonanie 110 256,56 z1. tj. 84,37%

Realizujac cele wynikajace z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej od 2015 roku
zgodnie z ustawa jest zatrudniony asystent rodziny. W celu pozyskania $rodkoéw finansowych na
zatrudnienie asystenta po raz kolejny przystgpiliSmy do realizacji Resortowego programu wspierania
rodziny i systemu pieczy zastepczej na 2025 rok pt. " Asystent rodziny". Koszt gminy na realizacj¢ zdania
zakresu wspierania rodziny wyniost 91 837,39 zt. Pozyskano $rodki finansowe z budzetu panstwa na kwote
18 419,17 zt. Asystent rodziny w roku 2025 objat wsparciem 6 rodzin w tym dwie rodziny na podstawie
wyroku sadu.

Rozdzial: 85508
8.Rozdzial 85508 — Piecza zastepcza

Plan 35 000,00 z}. Wykonanie 29 963,60 zl. tj. 85,61 %
Z tego rozdzialu Centrum poniosto koszty zwigzane z umieszczeniem dzieci z terenu gminy miasta Krynica
Morska w rodzinach zastgpczych. W 2025 roku 3 dzieci przebywato w rodzinnej pieczy zastepczej

1w zwigzku z tym CUS poniost koszty w wysokosci 29 963,60 zt.

Rozdzial: 85513
9. Skladki zdrowotne od S§wiadczen rodzinnych i opiekunczych
Plan 28 000,00 zi. Wykonanie 27 600,94 zl. tj. 98,57 %
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Koszty zwigzane z optaceniem skladek na ubezpieczenie zdrowotne od osdb pobierajgcych Swiadczenia
rodzinne i opiekuncze wyniosty 27 600,94 zi.

Rozdzial: 85595

10. Rozdzial 85595 — Pozostala dzialalno$¢ — Fundusz Pomocy UKR ( $wiadczenia rodzinne i
opiekuncze + skladki spoleczne i zdrowotne)

Plan 44 107,90 z1 Wykonanie 44 107,90 zi tj. 100 %

Swiadczenia rodzinne dla obywateli Ukrainy

W zwiazku z dzialaniami wojennymi na terytorium Ukrainy obywatele w/w panstwa przebywajacy na terenie
Polski rowniez byli uprawnienie do korzystania z pomocy w formie $wiadczen rodzinnych. Rodzice oraz
osoby sprawujace opieke nad dzie¢mi mogli ubiegac si¢ o zasilek rodzinny wraz z dodatkami dla dzieci.

W 2025 roku z tej formy wsparcia skorzystaly 1 osoba, wyptacono 3 $wiadczenia na taczng kwote 1.288,00
z1.

Swiadczenie rodzicielskie, jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia sie dziecka dla obywateli

Ukrainy:
W 2025 roku osrodek udzielit pomocy 1 obywatelowi Ukrainy o statusie (UKR) w zakresie udzielenie

jednorazowej zapomogi z tytulu urodzenia si¢ dziecka w wysokosci 1000,00 zI oraz przyznania $wiadczenia
rodzicielskiego tej osobie i wyptacenia go w 2025r. w wysokosci 1000,00 zt. Lacznie w 2025 r. z tytutu obu
$wiadczen wyptacono 2000,00 zt

Swiadczenia opiekuncze: zasilek pielegnacyiny oraz $wiadczenie pielegnacyjne dla obywateli

Ukrainy:
W 2025 roku osrodek udzielit pomocy 2 obywatelom UKR w zakresie przyznania zasitku pielegnacyjnego

wyptaconego w 2025r. w tacznej wysokosci 3 669,00 zt. W 2025r. wyptacono z tego tytulu 17 §wiadczen.

W 2025 roku osrodek udzielit pomocy 1 obywatelowi UKR w zakresie przyznania $wiadczenia
pielegnacyjnego wyptacone w tacznej wysokosci 26 296,00zt. Z tytulu przyznanego $wiadczenia
pielegnacyjnego oplacono rowniez sktadke na ubezpieczenia emerytalne i rentowe wyptacone w lacznej
wysokosci 7 237,00 zt oraz sktadke na ubezpieczenie zdrowotne wyplacone w tacznej wysokosci 2 367,00 zt.
Z tytutu $wiadczenia pielegnacyjnego wyplaconego obywatelowi UKR wyptacono 8 §wiadczen.

6. SWIADCZENIA Z POMOCY SPOLECZNEJ

I. STRUKTURA RODZIN KORZYSTAJACYCH ZE SWIADCZEN POMOCY SPOLECZNEJ

Centrum swym zasiegiem dziatalnosci obejmuje teren Miasta Krynica Morska zamieszkaty przez 1 137
statych mieszkancoéw i zameldowanych na pobyt czasowy (dane na dzien 31.12.2025t.).

Niezaleznie od rodzaju i formy $wiadczen osrodek objat pomocg 71 gospodarstwa domowe, w sktad ktorych
wchodzito 96 0séb , co stanowito okoto 8,44% ogotu wszystkich mieszkancow.

Wisrod klientow Centrum dominujg osoby majace trudnosci z funkcjonowaniem spolecznym, problemy
rodzinne czy zdrowotne. Wiele rodzin szuka w Centrum informacji na temat mozliwosci skorzystania ze
swoich uprawnien jako osoby niepetnosprawne, jak rowniez mozliwos$ci formalnego rozwigzania swoich
problemow dotyczacych spraw mieszkaniowych, uzaleznienia czy przemocy w rodzinie. Osoby te zazwyczaj
szukajg wsparcia i zrozumienia. Kazda osoba zglaszajaca si¢ do Centrum jest kierowana do pracownika
socjalnego, ktory w sposob profesjonalny 1 zgodnie z etykg zawodowsg stara si¢ pomdéc W rozwigzaniu
zglaszanych problemow.
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RZECZYWISTA LICZBA RODZIN OBJETYCH POMOCA SPOLECZNA

Wyszczegolnienie 2025 2025 2025
Liczba osob, | Liczba rodzin Liczba osob
ktorym ogodtem w rodzinach
przyznano
decyzja
$wiadczenie
Swiadczenia przyznane w ramach zadan zleconych i 85 71 96

wilasnych ogotem ( bez wzgledu na rodzaj, forme,
liczbg oraz zrodlo finansowania)

W tym : $wiadczenia pieni¢zne 47 46 65
$wiadczenia niepienigzne 55 49 73
Swiadczenia przyznane w ramach zadan wiasnych 85 71 96

bez wzgledu na rodzaj, forme i liczbe

Pomoc udzielona w postaci pracy socjalnej X 20 21
Zrédlo: Sprawozdanie MPIPS za 2025r.

W roku 2025 ze $wiadczen pomocy spolecznej skorzystaty 71 rodzin (96 os6b w rodzinach). Ze swiadczen
pienieznych skorzystalo 47 os6b (65 os6b w rodzinie). Wsparcia w formie §wiadczenia niepieni¢znego
otrzymato 55 0s6b z 49 rodzin ( co stanowi 73 osoby w rodzinie).

TYPY RODZIN OBJETYCH POMOCA SPOLECZNA

Wyszczegolnienie 2025 2025

Liczba rodzin Liczba os6b
w rodzinach

Rodziny ogétem 71 96
O liczbie 0s6b 1 60 60
2 4 8

3 4 12

4 1 4

5 1 5

6 i wigcej 1 7

Rodziny z dzie¢mi ogotem 8 30
O liczbie dzieci 1 4 11
2 2 7

3 1 5

41 wigeej 1 7

Rodziny niepetne ogotem 3 8

O liczbie dzieci 1 2 5
2 1 3

3 0 0

4 1 wigcej 0 0

Rodziny emerytow i rencistow ogdtem 34 37
O liczbie 0s6b 1 31 31
2 3 6

3 0 0

4 1 wiegcej 0 0

Zrodlo: Sprawozdanie MPIPS za 2025r.
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W roku 2025 z roznych form pomocy skorzystato 71 rodziny. Nadal wigkszg czes¢ klientow bo az 84 %
stanowily osoby prowadzace jednoosobowe gospodarstwo domowe. Rodziny z dzie¢mi stanowilty11,26 %
wszystkich rodzin korzystajacych z pomocy. Rodziny emerytow irencistow stanowity 48 % og6tu klientow.
W rodzinach emerytow i rencistow 91% stanowity osoby prowadzace jednoosobowe gospodarstwo domowe.

W 2025 roku wptyneto 113 wnioskow o udzielenie pomocy i wydano 232 decyzji administracyjnych z czego:
- 159 decyzji przyznajacych swiadczenie,
- 1 decyzja odmawiajaca prawo do swiadczenia,
- 56 decyzji zmieniajacych np. waloryzacja lub zmiana wysokosci swiadczenia,
- 8 decyzji uchylajacych prawo do §wiadczenia,
-1 decyzje w sprawie umorzenia postepowania, zawieszenia lub wygasniecia decyzji,
- 9 inne ( ustanie odptatnosci ).

Ponadto przeprowadzono:
- 182 wywiady S$rodowiskowe,
- 12 wywiady alimentacyjne otrzymanych z zewnatrz na zlecenie OPS.

POWODY UDZIELANIA SWIADCZEN

Powdd trudnej sytuacji zyciowej 2025 2025
Liczba rodzin Liczba os6b w rodzinach
Ubostwo 22 33
Sieroctwo 0 0
Bezdomnos¢ 8 8
Potrzeba ochrony macierzynstwa 2 12
w tym : wielodzietno$é 2 12
Bezrobocie 19 38
Niepetnosprawnos¢ 36 37
Dhugotrwata lub cigzka choroba 33 36
Bezradno$¢ w sprawach opiekunczo- 3 12

wychowawczych i prowadzenia
gospodarstwa domowego — ogdtem

w tym: rodziny niepelne 2 5
rodziny wielodzietne ) 7
Przemoc w rodzinie 0 0
Potrzeba ochrony ofiar handlu ludzmi 0 0
Alkoholizm 8 16
Narkomania 1 1
Trudnos$ci w przystosowaniu do zycia po 0 0
opuszczeniu zakladu karnego
Trudnos$ci w integracji osob, ktore 0 0
otrzymaly status uchodzcy ( art. 7 pkt.11)
Zdarzenie losowe 0 0
Sytuacja kryzysowa 0 0
Klegska zywiotowa lub ekologiczna 0 0

Zrodlo: Sprawozdanie MPIPS za 2025r.

Ustawa o pomocy spotecznej w art. 7 wymienia powody uprawniajace do korzystania ze swiadczen pomocy
spolecznej. W tym katalogu na pierwszym miejscu znajduje si¢ ubostwo. Rodzina jest uznana za ubogg w
sytuacji, gdy jej dochod znajduje si¢ ponizej progu dochodowego wyznaczonego przez tzw. kryterium
dochodowe.
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Kryterium dochodowe okresla art. 8 ustawy o pomocy spotecznej, ktore wskazuje, komu przystuguje prawo
do $wiadczen pienieznych z pomocy spotecznej. W roku analizowanym kryterium dochodowe dla osoby
samotnie gospodarujgcej wynosito 1010,00 zt i dla osoby w rodzinie wynosito 823,00 zt.

W 2025 roku gléwnym powodem przyznania pomocy byta dlugotrwala choroba lub niepelnosprawnoscia
ktéra stanowily az 97 % wszystkich rodzin i byla zasadniczymi powodami korzystania z pomocy spoteczne;j.
Kolejnym z powodoéow udzielania pomocy bylo ubéstwo ktére stanowilo az 31% spowodowane
bezrobociem, ktére wynosito 27 %. Skutki kryzysu w rodzinach najbardziej dotkliwie odczuwaja dzieci.

W 2025 roku skorzystato 22 rodziny gdzie mi¢dzy innymi wystgpowal problem ubostwa. Rodziny takie
zostaty objete pomoca w formie poradnictwa, pracy socjalnej, oraz zasitkow na zakup zywnosci, lekow,
odziezy i obuwia oraz positku. Dotyczyto to rodzin z dzieémi i os6b prowadzacych samodzielnie
gospodarstwo domowe.

Wisréd wielu przyczyn ubdstwa, mozna wymieni¢ m.in. :
- bezrobocie jednego lub kilku cztonkow rodziny,
- niskie wynagrodzenia za prace,
- niskie kwalifikacje zawodowe i niewielkie mozliwosci przekwalifikowania, niskie

wyksztalcenie prowadzgce do bezrobocia,
- niepetnosprawnos¢: fizyczna, intelektualna, dtugotrwata choroba,
- wystepowanie uzaleznien zwlaszcza alkoholizmu,
- czynniki rodzinne: rodziny niepelne, wielodzietnos¢, a takze niemoznos$¢ poradzenia sobie w sprawach
opiekunczo-wychowawczych, samotno$¢ — zjawisko szczegdlnie czeste wsrod emerytow 1 rencistow
posiadajacych niskie uposazenie finansowe, czy bezdomnos¢,
- podeszty wiek, bedacy przyczyna niskiej aktywnosci, z jednoczesnym wystgpowaniem niskich §wiadczen
emerytalno-rentowych,
- inne przezycia utrudniajace aktywne i prawidlowe funkcjonowanie np. §mier¢ bliskiej osoby.
Problem uboéstwa prowadzi do powstania wielu niekorzystnych sytuacji, uniemozliwial samorealizacje i
zaspokojenie podstawowych potrzeb bytowych. Ubostwo rowniez miato wplyw na sferg psychiczng ludzi
powodujac stany depresyjne, wzrost zachorowan, uczucie rezygnacji i niezadowolenia, a czesto takze
frustracji bedacej zrodlem zachowan agresywnych.

Dominujaca dysfunkcja, ktora wystepuje w rodzinach klientéw Centrum to diugotrwala choroba lub
niepetnosprawnos¢. W tej kwestii  mieszcza si¢ rodziny z dzieCmi oraz rodziny, gdzie z powodu
niepetnosprawnosci, wieku lub stanu zdrowia ich czlonkowie wymagaja pomocy szeroko pojetej zard6wno
finansowej jak i ustugowe;j.

Do rodzin ktore zostaly objete pomocg nalezaty rowniez rodziny z dzie¢mi, ktore borykaty sie z problemami
wychowawczymi glownie niewydolne wychowawczo, doswiadczajace przemocy, przezywajace trudnosci
w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej oraz rodziny zastgpcze byly objete szczegoélng troska.
W ramach systematycznej pracy z rodzinami podejmowane byly dziatania a rodziny te korzystaty z pomocy
w formie pracy socjalnej, pomocy finansowej i uslugowe;.

Istotnym problemem, majacym bardzo niekorzystny wpltyw na zycie rodziny jest bezrobocie. W roku 2025
zpomocy skorzystalo 19 rodzin w ktorych wystepowat ten problem. Bezrobocie wywierato negatywne skutki
spoleczne.

Dhugotrwale pozostawanie klientdw bez pracy powodowalo degradacje emocjonalng 0osob i rodzin, ktére
w nastepstwie zwigkszato ryzyko wystepowania takich zjawisk jak: przemoc, alkoholizm, bezdomnos$¢,
bezradno$¢ w prowadzeniu gospodarstwa domowego. Podstawa pracy socjalnej bylo motywowanie do
poszukiwania stalego zatrudnienia, podnoszenia kwalifikacji zawodowych, rejestracji w urzedzie pracy
i udzial w bezptatnych szkoleniach. Rodziny otrzymaty pomoc finansowa na zabezpieczenie biezacych
potrzeb, pomoc rzeczowa lub w formie optacenia obiadow w szkole dla dzieci. Czgstym problemem
ograniczajagcym aktywne poszukiwanie pracy byla koniecznos¢ sprawowania opieki nad matymi dzie¢mi,
ograniczenia zdrowotne lub wykonywanie doraznej pracy dorywcze;j.

Z pomocy Osrodka korzystalty rowniez  osoby bezdomne. W 2025 roku udzielono pomocy

8 osobom bezdomnym. W/w osoby to zazwyczaj osoby samotne, przebywajace na terenie Krynicy Morskiej
stale lub czasowo. Warunki mieszkaniowe 0sob bezdomnych byly bardzo trudne tj. brak byto biezacej wody,
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kanalizacji, elektrycznos$ci. Zamieszkiwaly one w przyczepach kempingowych. W/w osoby otrzymywaly
informacje o placowkach udzielajacych pomocy tj. schroniska, jadlodajnie i noclegownie, korzystaty z
pomocy finansowej w formie talonow zywnosciowych, positkow oraz w formie rzeczowej otrzymywaty
produkty zywnosciowe, odziez i obuwie dostosowane odpowiednio do por roku.

Praca z osobami bezdomnymi w zakresie poprawy ich sytuacji zyciowej byta bardzo trudna. Osoby te
niechetnie wspotpracowaly z pracownikiem socjalnym. Bezdomni wykazywali bierna postawe oraz niecheé
do zmiany istniejgcej sytuacji, bardzo czgsto odrzucali pomoc w postaci skierowania do placowek takich
jak noclegownie czy schroniska bagatelizujac swoja sytuacje bytowa.

Osiem rodziny zostato objg¢te pomoca z powodu doswiadczania przemocy w rodzinie. Wsrod tych rodzin
nie byty to osoby korzystajacy z pomocy spolecznej. W zwiazku z powyzszym w sprawozdaniu wykazano
liczbe ,,0”. Rodziny te zostaly objete pomoca specjalistow terapeutow oraz psychologa. Pracownik socjalny
wspolpracowat rowniez z osobami majacymi problem alkoholowy. Problem ten wystepowat w 8 rodzinach.
Osoby takie korzystaly z pomocy w formie pracy socjalnej, poradnictwa specjalistycznego, byli kierowani do
poradni odwykowych lub Punktu Konsultacyjnego GKRPA w Krynicy Morskie;.

II. PRACA SOCJALNA

Praca socjalna w rozumieniu ustawy o pomocy spolecznej (art.45 ustawy) oznacza dzialania podejmowane na
rzecz poprawy funkcjonowania 0s6b i rodzin w ich §rodowisku spotecznym.

Praca socjalna prowadzona jest :

- z osobami i rodzinami w celu rozwini¢cia lub wzmocnienia ich aktywnosci i samodzielno$ci zyciowe;,

- ze spolecznosciag lokalna w celu zapewnienia wspotpracy i1 koordynacji dziatan instytucji
i organizacji istotnych dla zaspokajania potrzeb cztonkdéw spotecznosci.

Praca socjalna moze by¢ prowadzona w oparciu o kontrakt socjalny.

Kontrakt socjalny zawierany jest z osoba lub rodzing znajdujaca si¢ w trudnej sytuacji

zyciowej w celu okreslenia sposobu wspoldzialania w rozwigzywaniu jej probleméw. W 2025 roku podpisano
2 kontrakty socjalne.

W pracy socjalnej wykorzystuje si¢ wlasciwe tej dziatalno$ci metody i techniki, stosowane
z poszanowaniem godnos$ci osoby i jej prawa do samostanowienia.

Praca socjalna $wiadczona jest osobom i rodzinom bez wzgledu na posiadany dochdd.

Praca socjalna prowadzona przez pracownika socjalnego

W 2025 roku Pracownicy socjalni przeprowadzili 182 wywiady Srodowiskowe w ktérych prowadzili prace
socjalng. W ciggu roku dodatkowo w 20 rodzinach prowadzono wylgcznie prace socjalna.
Dziatania podejmowane w ramach pracy socjalnej polegaty na:

udzielaniu informacji i poradnictwa,

motywowaniu do zmian majacych na celu poprawe sytuacji bytowej i zdrowotnej 0sob i rodzin,
pomocy w pisaniu pism i posredniczenia w sprawach dotyczacych wyjasniania sytuacji klientow,
dokonywania diagnozy $rodowiska,

kierowaniu do organizacji i instytucji udzielajacych pomocy specjalistycznej,

pomocy w redagowaniu pism do sagdow , dotyczacych spraw rodzinnych i alimentacyjnych,
uczestniczeniu w sprawach sgdowych w charakterze wnioskodawcow lub $wiadkow,

tworzeniu wspdlnie z rodzinami i osobami korzystajacymi z pomocy planéw pomocy
pozamaterialnej oraz ustalaniu zadan i spraw koniecznych do zatatwienia w celu poprawy
sytuacji,
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wspotpracy ze szkola, instytucjami i innymi placowkami w celu ustalenia sytuacji matoletnich
dzieci,

wspotpracy z Policja, Straza Pozarng, sadowymi stuzbami kuratorskimi w celu zwickszenia
bezpieczenstwa osob i rodzin, szczegodlnie w zakresie przeciwdziatania przemocy domowe;j i
zapewnienia warunkoéw zabezpieczajacych zdrowie matoletnich dzieci,

monitorowanie $rodowiska pod katem wywigzywania si¢ z dokonywanych ustalen oraz
udzielania pomocy w zatatwianiu trudnych spraw,

udziatl w posiedzeniach Zespotu Interdyscyplinarnego.

Praca socjalna wykonywana przez pracownika socjalnego jest najbardziej niewymiernym elementem dziatan
podejmowanych wobec 0sob i rodzin korzystajacych w pomocy Centrum .

Trudno oszacowac efekty pracy socjalnej m.in. z powodu dlugofalowosci podejmowanych zadan, ztozonosci
problemow, a takze zdarzajacych sie powrotéw do dysfunkcji, w szczeg6lnosci osob uzaleznionych. Praca
socjalna jest zrodtem satysfakcji zawodowej pracownikdéw socjalnych, ale tez z uwagi na jej trud, bywa czgsta
przyczyna wypalenia zawodowego.

W roku 2025 CUS w Krynicy Morskiej realizowat zadanie wynikajace z ustawy o pomocy spotecznej
dotyczace bezptatnego poradnictwa, w tym konsultacji i porad prawnych dla klientow CUS. Klienci
otrzymywali pomoc w przygotowaniu wnioskow i pism procesowych dotyczacych: spraw alimentacyjnych,
spraw rozwodowych, spraw eksmisyjnych, spraw odwotawczych do Sadu Pracy i Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych, spraw emerytalno — rentowych czy ustalania stopnia niepetnosprawnosci.

7. DZIALANIA PODEJMOWANA W RAMACH USLUG SPOLECZNYCH

I. Uslugi spoleczne

Ustugi spoteczne realizowane sg zgodnie z Rocznym Planem dziatalno$ci Ustug Spotecznych w Krynicy
Morskiej . Katalog ustug jest rozbudowywany, zgodnie z potrzebami i oczekiwaniami mieszkancow. Zadania
wykonywane przez Centrum realizowane sg w mysl zasady powszechno$ci, podmiotowosci, kompleksowosci,
wspolpracy, pomocniczo$ci oraz wzmacniania wig¢zi spotecznych. Ustugi sg komplementarne, zawieraja
sprofilowane pakiety $wiadczone przez specjalistow, wspierane przez lokalne spotecznosci na zasadzie
pomocy sasiedzkiej, grup samopomocowych, wolontariatu oraz zaangazowania organizacji pozarzagdowych.
Realizacja ustug spotecznych jest oparta na $cistej kooperacji z instytucjami, organizacjami pozarzadowymi i
mieszkancami.

Ustugi spoteczne w 2025 roku zawarte byty w trzech pakietach:

PAKIET : RODZINA

1. ,,Rodzic to brzmi dumnie” — warsztaty kompetencji rodzicielskich podnoszace umiejetnosci
wychowawcze , obejmujace cykl spotkan dla rodzicow. ,

2. Asystent rodziny — zapewnienie wsparcia w postaci asystenta rodziny dla rodzin z dzie¢mi, ktore
przezywaja trudno$ci w wypetianiu funkcji opiekunczo-wychowawcze;j.

3.Punkt Poradnictwa Specjalistycznego — zapewnienie pomocy psychologicznej i terapeutycznej rodzinom z
dzie¢mi i mtodzieza, pomoc psychoterapeutyczna lub psychiatryczna w zakresie wsparcia w kryzysie,
uzaleznieniach, przemocy i wykluczeniu spotecznemu oraz mediacje.

4. Zespol Interdyscyplinarny

5. Poradnictwa Prawne i Obywatelskie czyli zapewnienie darmowej pomocy prawnej i obywatelskiej
6. Ztobek — Klubik dzieciecy czyli zapewnienie opieki nad dzie¢mi do lat 3 — Zlobek samorzadowy

7. Zajecia opiekunczo-wychowawcze dla dzieci i mtodziezy czyli zapewnienie wsparcia rodzinom w
realizacji funkcji opiekunczo-wychowawczej na rzecz dziecka.

8. Zajecia kulturalno-sportowe dla dzieci i mtodziezy.

PAKIET: SENIORZY I OSOBY Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA
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1. Ustugi opiekuncze i specjalistyczne ushugi opiekuncze oraz ustugi sgsiedzkie czyli pomoc w
zaspokojeniu codziennych potrzeb zyciowych, opieki higienicznej, zalecana przez lekarza czy pielggniarke.
2. Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscia czyli pomoc i wsparcie dla 0séb z niepetnosprawnoscia
w codziennym funkcjonowaniu, w zatatwieniu spraw urzedowych, czy organizacji czasu wolnego.

3. Opieka wytchnieniowa czyli pomoc i wsparcie dla opiekundéw osdb niepetnosprawnych.

4. Wypozyczalnia sprzgtu rehabilitacyjnego czyli mozliwos¢ wypozyczenia sprzetu medyczno-
rehabilitacyjnego.

5. Koperta zycia - czyli koperta , w ktorej umieszcza si¢ najwazniejsze informacje o stanie zdrowia,
przyjmowanych lekach, ktore zostaja umieszczone w widocznym miejscu w domu i w sytuacji przyjazdu
ratownikow medycznych stanowi cenne zrodto informacji.

6. Teleopicka czyli opaska telemedyczna zapewniajaca opieke na odlegtos¢ , opaska stale monitorujaca
funkcje zycia uzytkowania opaski.

7. Sos transport dla niepelnosprawnych w naglych sytuacjach czyli zapewnieni dowozu z miejsca
zamieszkania wskazanego na miejsce docelowe w naglych sytuacjach.

8. Zajecia dla senioréw czyli zajecia wspierajaco-aktywizujace dla seniorow.

9. Positek dla seniora — czyli zapewnienie goragcego positku dla seniorow.

10. Mobilny punkt poradnictw specjalistycznego czyli zapewnienie wsparcia psychologicznego dla 0sob z
niepetnosprawnoscig oraz ich rodzin w miejscu zamieszkania .

11. Mobilna biblioteka- ksigzka do domu.

PAKIET: RAZEM LOKALNIE

1. Krynickie centrum wolontariatu.

2. Ztota raczka - czyli mobilne ustugi konserwatorskie.

3. Animacje lokalnej spotecznosci.

4. Spoteczna lodowka — Krynica promuje Krynica nie marnuje. Krynicka jadtodzielnia.
5.Spoteczny butik- wymiana wieszakowa.

6. Bank zywnosci - dystrybucja zywnosci.

7. Razem z Ukraing.

8. Biuletyn CUS — czyli bank ustugi informacji w zakresie oferowanych ustug.
9. Bank posrednictwa pracy — lokalne oferty pracy.

10. Tablica Lokalnych Ogloszen- czyli poszukuj¢, oddam lub zamienig.

II. Realizacja ustug spolecznych oraz ich monitoring

W roku 2025 w ramach monitoringu dziatan przeprowadzono ocen¢ ustug spolecznych — badanie ewaluacyjne
ze wszystkimi osobami, ktore skorzystaty z uslug spotecznych. Z przeprowadzonego badania wynika, ze
ustugi realizowane przez CUS cieszyly si¢ duzym zainteresowaniem mieszkancow i wyrazali oni pozytywne
opinie o realizatorach ustug. Mieszkancy podkreslali terminowo$¢ oraz kompetencje oséb realizujacych
poszczegoblne ustugi.

Proces tworzenia CUS wymagat daleko idacej zmiany w samej instytucji. Jak pokazuja wyniki badan
jakosciowych, w zespole CUS — podobnie, jak we wszystkich podobnych instytucjach w réznych regionach
kraju — istniejg bariery o charakterze swiadomo$ciowym, zwigzane z konieczno$cig zmiany sposobu myslenia
(przejscia z funkcjonowania w paradygmacie pomocy spotecznej do modelu ushlugowego). Jednym z
kluczowych wyzwan stojacych przed CUS jest konieczno$¢ swiadczenia ustug dla lokalnej spotecznosci, a
wigc dla wszystkich grup mieszkancoéw. Oznacza to, ze Centrum adresuje swoje dzialania nie tylko do
odbiorcéw pomocy spolecznej, jak miato to miejsce dotychczas.

W opinii badanych pracownikow CUS proces tworzenia tej instytucji nalezy rozpatrywa¢ w ujeciu
procesowym, a wigc w dtuzszej perspektywie czasowe;.

Do najwazniejszych korzysci ptynacych z utworzenia CUS naleza: poszerzenie instrumentarium, narzedzi
pracy dla kadry CUS, wigksza mozliwo$¢ zaspokajania potrzeb mieszkancow (w tym potrzeb ,,wyzszego
rzgdu”, np. duchowych, relacyjnych), wprowadzenie nowych ustug, mozliwos¢ szybkiego reagowania na
zmieniajace si¢ potrzeby, kompleksowos¢, wzajemna komplementarnos¢ §wiadczonych ustug, mozliwos¢
gromadzenia wiedzy (w jednym miejscu) na temat oferty ustug dostepnych w mieScie , jawno$¢ i
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transparentno$¢, zmiana filozofii funkcjonowania instytucji (,,przejscie od opieki do wsparcia...”),
powszechnos$¢, dostep do ustug dla spotecznosci lokalnej, zmiana roli pracownika socjalnego, odcigzenie od
pracy administracyjnej, kreowanie pozytywnego wizerunku gminy/lokalnych instytucji, promocja ustug w
srodowisku, mozliwo$¢ uporzadkowania i koordynacji lokalnej polityki spotecznej, uniwersalnosc,
udroznienie przeptywu informacji lokalnej w miescie.

III1. Charakterystyka ustug spolecznych wraz z ich oceng

Ponizej przedstawiono krotkie charakterystyki realizowanych ustug ze Srednig oceng realizacji dokonang
przez mieszkancow w skali 1-10 pkt (10 pkt — bardzo dobrze) oraz ich zrodtami finansowania.

PAKIET : RODZINA

1. ,Rodzic to brzmi dumnie” — warsztaty kompetencji rodzicielskich podnoszace umiejgtnosci
wychowawcze , obejmujace cykl spotkan dla rodzicow. W 2025 roku odbyly si¢ 3 spotkania warsztatowe
w ilo$ci 6 godzin i tacznie skorzystato z nich 25 os6b . Ustuga finansowana w 100% przez miasto Krynica
Morska . Ocena 10 pkt.

Zorganizowane spotkania dla rodzicow miaty charakter edukacyjno -profilaktyczny na temat utatwiania
komunikacji miedzy rodzicami i dzie¢mi, m.in. ,,Komunikowanie potrzeb rodzicielskich. Rozpoznawanie
potrzeb dziecka”, , Ksztattowanie i troska o poczucie wtasnej wartosci dziecka vs emocje i1 potrzeby dziecka
w rodzinie”, Trudnosci wychowawcze wieku nastoletniego — sposoby radzenia sobie jako rodzic” , ,Kary i
nagrody w rodzinie”, Prawidtowe vs nieprawidlowe postawy rodzicielskie”, ,Retrospektywa ocena postaw
rodzicielskich vs wtasne zasoby jako rodzic”, ,Porozumienie bez przemocy w rodzinie a modelowanie
zachowan os6b znaczacych (rodzina pochodzenia)”.

2. Asystent rodziny — ustuga zapewnienia wsparcia w postaci asystenta rodziny dla rodzin z dzie¢mi, ktore
przezywaja trudnosci w wypeianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej. W 2025 roku tg formag pomocy
i wsparcia objeto 6 rodzin, w sktad ktérych wchodzito tacznie 14 dzieci. Trzy rodziny zostaly objete
asystenturg na wniosek szkotly, poprzez powzi¢cie informacji o trudnosciach wychowawczych ze srodowiska
i pracowala z asystentem na zasadzie dobrowolnie wyrazonej zgody. Dwie rodziny pracowaly z asystentem na
podstawie postanowienia Sadu Rejonowego w Malborku oraz jedna z inicjatywy samego rodzica. Ustuga
finansowana w 100% przez miasto Krynica Morska . Ocena 10 pkt.

3. Punkt Poradnictwa Specjalistycznego — zapewnienie pomocy psychologicznej i terapeutycznej rodzinom
z dzie¢mi i mtodzieza, pomoc psychoterapeutyczna lub psychiatryczna w zakresie wsparcia w kryzysie,
uzaleznieniach, przemocy i wykluczeniu spotecznemu oraz mediacje.

W 2025 roku w PPS 1acznie zrealizowano 460 godzin konsultacji psychologicznych obejmujac wsparciem
73 osoby w tym 22 dzieci oraz 290 godzin indywidualnych zaje¢ terapeutycznych z cztonkami rodzin
dysfunkcyjnych obejmujac wparciem 44 osoby w tym 14 dzieci. Pomoca i wsparciem w zakresie uzaleznienia
i wspotuzaleznienia objeto pomocg specjalistyczng 28 0soéb w tym 3 dzieci realizujac 60 godzin ushugi. Ustuga
finansowana w 100% przez miasto Krynica Morska ( z budzetu GKRPA) . Ocena 10 pkt.

4. Poradnictwa Prawne i Obywatelskie czyli zapewnienie darmowej pomocy prawnej i obywatelskie;j.

Od stycznia 2025 roku z nieodplatnej pomocy prawnej mogli réwniez skorzysta¢ mieszkancy Krynicy
Morskiej w ramach programu rzadowego ,,Nieodptatna Pomoc Prawna i Obywatelska” dziatajagcym
w Centrum Ustug Spotecznych. W 2025 roku dyzury prawnika odbywaty si¢ raz w tygodniu 4 godziny.
Z konsultacji skorzystato 69 oso6b. Usluga finansowana w 100% przez $rodkow rzadowych . Ocena 10 pkt.

PAKIET: SENIORZY I OSOBY Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA

1. Ushugi opiekuncze oraz ustugi sgsiedzkie czyli pomoc w zaspokojeniu codziennych potrzeb
zyciowych, opieki higienicznej, zalecana przez lekarza czy pielegniarke.
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Ustugi opiekuncze

Ustugi opiekuncze obejmuja pomoc w zaspokojeniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke higieniczna,
zalecong przez lekarza pielegnacj¢ oraz w miar¢ mozliwosci podtrzymanie kontaktu z otoczeniem.

Pomoc w postaci ustug opiekunczych przyznawana jest osobom, ktore ze wzgledu na wiek, niepelnosprawnosc¢
lub dlugotrwala i cigzka chorobe wymagaja wsparcia oso6b drugich. W grupie tej znajdowatly si¢ za-réwno
osoby samotne, jak i osoby posiadajace rodzing (niemozno$¢ zabezpieczenia adekwatnego do po-trzeb
wsparcia osoby chorej/niesamodzielnej). W zaleznoéci od potrzeb wymiar godzin pracy wynosit w srodowisku
od 1 do 3 dziennie. Ustlugi §wiadczone byly przez 3 opieki, w gtownej mierze w dni robocze tj. od poniedziatku
do piatku.

W roku 2025 z ustug opiekunczych skorzystato 25 oséb. Opiekunki przepracowaty ponadto 1976,50 godzin
$wiadczgc ustugi w miejscu zamieszkania.

Zgodnie z uchwata Rady Miejskiej w Krynicy Morskiej koszt jednej godziny ustug opiekunczych w 2025
roku wyniost 32,50 zt.

Centrum korzystatlo réwniez z dofinansowania na realizacj¢ ustug opiekunczych w ramach programu
rzagdowego ,,Opieka 75 +” otrzymujac dotacje w wysokosci 16 228,34 zt. Dzigki ponownemu dofinansowaniu
utrzymano dostepnos¢ ustug opiekunczych na tym samym poziomie. W 2025 roku 12 osob skorzystato z w/w
formy wsparcia realizujac ~ w terenie 1 036,5 godziny.

Ustugi opiekuncze sg finansowane z zadan wtasnych gminy i wyniosty 236 7481,99 zl. Dofinansowanie w
ramach programow rzadowych z budzetu panstwa wyniosto 16 228,34 zi. W 2025 roku odptatnosé
$wiadczeniobiorcow za wykonane ustugi wyniosta 28 256,72 zt.

Ocena 10 pkt.

Ustugi sasiedzkie

Odbiorcami ustugi sg osoby samotne, niesamodzielne, wymagajace opieki zamieszkujace w Krynicy Morskiej.
Ustuga obejmuje dorazna pomoc wspierajaco-opiekunczag w podstawowych, codziennych czynno$ciach
domowych i zyciowych, w szczegdlnos$ci pomoc w nastepujacych aspektach: aktywnym organizowaniu czasu
wolnego, utrzymywaniu kontaktow z rodzing lub spotecznoscig lokalng, towarzyszeniu na spacerach,
dokonywaniu zakupow podstawowych artykuldow, przygotowywaniu i podawaniu positkéw, wykonywaniu
prac porzadkowych w gospodarstwie domowym, praniu odziezy, uiszczaniu optat, pomocy w dotarciu do
lekarzy, placowek 1 urzedow, w tym pomocy w zatatwianiu spraw urzedowych, zaspokajaniu indywidualnych
potrzeb zyciowych, informowaniu rodziny lub wlasciwych stuzb o pogorszeniu stanu zdrowia lub sytuacjach
kryzysowych, odwiedziny w szpitalu.

Ustuga byta aktywna od pazdziernika do grudnia 2025 r. w wymiarze 180 godzin (maksymalnie 20 godzin
miesigcznie na mieszkanca). Z ustugi na dzien 31 grudnia 2025 r. skorzystato 5 osob. Ustuga jest
finansowana w 20% przez $rodkow z budzetu miasta a w 80 % z budzetu panstwa.

Ocena 10 pkt.

2. Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnoscia czyli pomoc i wsparcie dla 0sob z niepetnosprawnoscia
w codziennym funkcjonowaniu, w zatatwieniu spraw urzgdowych, czy organizacji czasu wolnego.
Odbiorcami ustugi sa mieszkancy miasta Krynica Morska — osoby doroste, posiadajace orzeczenie o
niepetnosprawnosci. Ustuga w swoim zakresie obejmuje w szczegélnosci: pomoc w wyjsciu z miejsca
zamieszkania i powrocie do niego, pomoc w czynnosciach dnia codziennego, pomoc w dojazdach w wybrane
przez odbiorce miejsce (np.: placowki stuzby zdrowia i rehabilitacyjne, gabinety lekarskie i terapeutyczne,
urzedy, znajomi, rodzina, instytucje finansowe, wydarzenia kulturalne, rozrywkowe, spoteczne lub sportowe)
pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych, organizacjami, pomoc w korzystaniu z dobr kultury (muzeum, teatr,
kino, galerie sztuki, wystawy).

Ustuga aktywna byta od stycznia do grudnia 2025 r. Z ustugi skorzystato 11 osob (w tym 1 dziecko) 0
tacznej liczbie godzin 1559. Ustluga bezptatna , catkowicie finansowana w 100% z budzetu panstwa. Srodki
finansowe na program rzgdowy ,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig dla
Jednostek Samorzgdu Terytorialnego — edycja 2025 ” wyniosta 79 707,56 zt z czego
wydatkowano kwote 77 950 zt.

Ocena 10 pkt.

3. Opieka wytchnieniowa czyli pomoc i wsparcie dla opiekundéw osob niepetnosprawnych.

Program Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej ,,Opieka wytchnieniowa” dla Jednostek Samo-
rzadu Terytorialnego — edycja 2025 to nicodpltatna, czasowa pomoc w formie ustugi wytchnieniowe;j, ktora ma

26



za zadanie odcigzy¢ czlonkéw rodzin lub opiekundéw sprawujacych bezposrednig opieke nad osobg z
niepelnosprawno$cia poprzez wsparcie ich w codziennych obowigzkach lub zapewnienie czasowego
zastgpstwa. Roczny limit godzin ustug opieki wytchnieniowej wynosi 240 godz. Program realizowany byt w
formie pobytu dziennego w miejscu zamieszkania osoby z niepetnosprawnoscia.

W 2025 roku miasto Krynica Morska przystapita do realizacji kolejnej edycji programu, ktory finansowany
byl w cato$ci ze $rodkow Funduszu Solidarnosciowego.

Program adresowany byt do cztonkéw rodzin lub opiekunéw sprawujacych bezposrednia opieke nad dzie¢mi
z orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub osobami ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci oraz
orzeczeniami rownowaznymi.

W pierwszej kolejnosci opiecka wytchnieniowa przyznawana byla cztonkom rodzin lub opiekunom
sprawujacym bezposrednia opieke nad osobg z niepelnosprawnos$cia ktéra stale przebywa w domu i nie
korzysta np. z osrodka wsparcia.

W ramach Programu zaplanowano wsparcie dla 8 rodzicow/malzonkow/opiekunow 0séb z
niepelnoprawnoscia w stopniu znacznym. Ustuga opieki wytchnieniowej realizowana byta w okresie od
stycznia do grudnia 2025 r. Usluge $wiadczyto 3 opiekunek w ops. Wypracowano 885 godzin. Na realizacje
Programu otrzymano 29 442,00 z czego wydatkowano kwote 28 762,50 zi.

Usluga bezptatna , catkowicie finansowana z budzetu panstwa.

Ocena : 10 pkt.

4. Wypozyczalnia sprzetu rehabilitacyjnego czyli mozliwo$¢ wypozyczenia sprzetu medyczno-
rehabilitacyjnego.

Centrum prowadzi rowniez wypozyczalnie sprzetu rehabilitacyjnego i urzadzen pomocniczych.

Od 2024 roku w dalszym ciggu wspotprace z Fundacjag ECO TEXTIL — ,,0d Was dla Was” dzigki ktorej
udostepnia mieszkancom nieodptatnie sprzet rehabilitacyjny. Odbiorcami ustugi sg osoby niesamodzielne lub
z niepelnosprawnosciami, osoby zamieszkujgce samotnie lub prowadzace gospodarstwo domowe z osobami
w podesztym wieku lub z niepelnosprawnoscig mieszkajace w Krynicy Morskiej.

Wypozyczalnia w swoim zasobie posiada m. in.: t6zka rehabilitacyjne, wozki inwalidzkie, kule tokciowe,
taborety prysznicowe, chodziki, balkoniki rehabilitacyjne, materace przeciwodlezynowe, laski krotkie, krzesta
kapielowe, taweczki na wanne, pneumatyczne miski do mycia glowy, glukometry, ci$nieniomierz
i materiaty higieniczno- opatrunkowe. Sprzg¢t wypozyczany jest nieodplatnie.

W 2025 roku ze sprzetu rehabilitacyjnego skorzystato 10 rodzin .

Ocena 10 pkt.

5. Koperta zycia - czyli koperta , w ktorej umieszcza si¢ najwazniejsze informacje o stanie zdrowia,
przyjmowanych lekach, ktére zostaja umieszczone w widocznym miejscu w domu i w sytuacji przyjazdu
ratownikow medycznych stanowi cenne zrédto informacji. W 2025 roku rozdysponowano okoto 500 sztuk
kopert zycia mieszkancom miasta Krynica Morska. Koperty zostaty sfinansowane z budzetu gminy.

Ocena 10 pkt.

6. Teleopieka czyli opaska telemedyczna zapewniajaca opieke na odlegtos¢ , opaska stale monitorujaca
funkcje zycia uzytkowania opaski.

Program realizowany byt przez CUS w ramach programu rzadowego ,,Korpus Wsparcia Senioréw” na rok
2025, ktory adresowany byt do osob w wieku 60 lat i wigcej, ktorzy maja problemy z samodzielnym
funkcjonowaniem ze wzglgdu na stan zdrowia, prowadzacy samodzielne gospodarstwa domowe lub
mieszkajacy z osobami bliskimi, ktore nie sg w stanie zapewni¢ im wystarczajacego wsparcia. Program
obejmowat swoim zasiggiem mieszkancoOw miasta Krynica Morska .

W ramach programu seniorom zostat zapewniony dostep do tzw. “opasek bezpieczenstwa”, wyposazonych w
nastepujace funkcje: przycisk bezpieczenstwa-sygnal SOS, detektor upadku, czujnik zdjecia opaski,
lokalizator GPS, funkcje umozliwiajagce komunikowanie si¢ z centrum obstugi i opiekunami, funkcje
monitorujace podstawowe czynnosci zyciowe (puls i saturacja). Opaski zostaly zakupione w ramach
Programu w roku 2025 w ilosci 20 szt.

Na realizacje zadania otrzymano $rodki w wysokosci 10 749 zt. Srodki zostaly przeznaczonena  $wiadczenie
catodobowego monitoringu i przyzywania natychmiastowej pomocy w przypadku zagrozenia zycia, zdrowia
uczestnikow programu. Laczny koszt realizacji zadania wyniost 6 917,03 zt ( kwota 5533,62 zt
srodki rzadowe ,kwota 1 383,41 zt to Srodki wiasne).
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Z Programu skorzystato tacznie 20 seniordéw, w tym 14 kobiet i 6 mezczyzn, z czego 14 0sdb byly to osoby
samotne i 11 oséb byto powyzej 75 roku zycia. Ustluga dla senioréw byta nieodptatna, wymagane byto jedynie
podpisanie umowy uzyczenia.

Statystyki telecentrum w okresie realizacji Programu zanotowaly 101 zgloszen do dyspozytora i
zakonczonych udziatem wsparcia przez telefon przy uzyciu opaski bez koniecznos$ci wsparcia stuzb
ratowniczych.

Ocena 10 pkt.

7. Sos transport dla niepelnosprawnych w naglych sytuacjach czyli zapewnieni dowozu z miejsca
zamieszkania wskazanego na miejsce docelowe w naglych sytuacjach.

Odbiorcami ustugi sa mieszkancy miasta Krynica Morska ze znacznym stopniem niepelnosprawnosci lub
osoby niesamodzielne, dzieci z orzeczeniem o niepelnosprawnosci zawierajagcym wskazanie o koniecznosci
statej lub dlugoterminowe;j opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku z ograniczong mozliwoscia samodzielne;j
egzystencji lub osoby powyzej 70 roku zycia.

Ustuga polega na transporcie z i do miejsca zamieszkania w celu zatatwienia wizyty lekarskiej, leczenia lub
rehabilitacji na terenie miasta Krynica Morska i poza terenem miasta z wylaczeniem transportu
medycznego. Zgloszenie potrzeby przejazdu moze dokona¢ zar6wno sam mieszkaniec, jak 1 w jego imieniu
rodzina lub osoba trzecia.

Ustuge realizowano od stycznia do grudnia 2025 r. Z ustugi skorzystato 3 osoby wykorzystujac 3 kursy.
Ustuga jest dofinansowana w 100% przez miasto Krynica Morska . Transport jest zapewniany przy udziale
Ochotniczej Strazy Pozarnej w Krynicy Morskiej.

Ocena 10 pkt.

8. Zajecia dla seniorow czyli -- spotkania czwartkowe z seniorami .

Odbiorcami ustugi sg seniorzy z terenu miasta Krynica Morska . Ustuga obejmowata przede wszystkim
podtrzymywanie aktywnosci spolecznej i pobudzanie zaradno$ci poprzez rozwijanie réznych zainteresowan,
zapewnienie wsparcia spotecznego i zaspokajanie potrzeby kontaktu i przynaleznos$ci.

Ustuga jest finansowana w 100% przez miasto Krynica Morska . W 2025 roku zajecia i warsztaty wspierajaco-
aktywizujace dla senioréw odbywaty si¢ w okresie od [-IV oraz od X-XII . L.acznie zorganizowano okoto 10
spotkan w ktorych uczestniczyto okoto 30 seniorow.

Ocena 10 pkt.

9. Posilek dla seniora — czyli zapewnienie goracego positku dla seniorow.

Zgodnie z Uchwata Rady Miejskiej Nr XXI11/221/16 z dnia 24.11.2016r. w sprawie zasada zwrotu wydatkow
za $wiadczenia z pomocy spotecznej w zakresie zadan wtasnych w 2025 roku w formie positku powyzej 150%
kryterium dochodowego tzw. Positek dla seniora skorzystato 9 seniorow ktérym wydano 863 positki. taczna
kwota wydatkowana na w/w $wiadczenia wyniosta 12 945,00 zt. Kwote 2 589 zi zwrdcono na konto
gminy w zwigzku z czgSciowa odptatnoscig osob korzystajacych z tej formy pomocy. W 2025 roku 3
seniorow skorzystato z bezposredniej uslugi zakupu i dowozu positku w ramach wilasnych zasobow i
srodkow finansowych. Koszty zwigzane z zakupem positku w 100% poniosty osoby ubiegajace si¢ o pomoc.

Ocena 10 pkt.

10. Mobilny punkt poradnictw specjalistycznego czyli zapewnienie wsparcia psychologicznego lub
terapeutycznego dla 0sob z niepetnosprawnoscig oraz ich rodzin w miejscu zamieszkania . Odbiorcami ustugi
sg mieszkancy miasta Krynica Morska (dzieci, mlodziez, dorosli, seniorzy), bedacy w stresowych sytuacjach
zyciowych lub cierpigcy na zaburzenia psychiczne, ktorzy z powodu stanu zdrowia nie byly w stanie dotrze¢
do punktu pomocy specjalistycznej. Usluga w swoim zakresie obejmuje krotko-terminowg pomoc
psychologiczng i terapeutyczng realizowang w miejscu zamieszkania osoby wymagajgcej wsparcia.

Ustuge realizowano od stycznia do grudnia 2025r. Z ushugi skorzystaty 2 osoby wykorzystujac 14 godziny
terapii. Ustuga jest finansowana w 100% przez miasto Krynica Morska .

Ocena 10 pkt.

11. Mobilna biblioteka- ksigzka do domu. W ramach ustug opiekunczych realizowano wypozyczanie ksiazek
z biblioteki i dostarczano do domu dla 0os6b wymagajacych pomocy i wsparcia ze wzgledu na stan zdrowia.

W 2025 roku z ustugi skorzystato 8 osob.
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Ocena 10 pkt.

PAKIET: RAZEM LOKALNIE

1. Krynickie centrum wolontariatu.

To formacja majaca na celu skupi¢ wolontariuszy czyli dzieci, mtodziez, dorostych, senioréw dziatajacych
w szerokim zakresie zapewni¢ nieodplatnie pomocy i wsparcia osobom potrzebujacym w czynnosciach zycia
codziennego  np. sprzatanie, grabienie trawnikow , od$niezanie, wyprowadzanie zwierzat, ustugi
wolontarystyczne w zakresie informatyki czy obstugi urzadzen komputerowych. Od wielu lat osoby doroste
chetnie w ramach swojego wolnego czas $wiadczg wsparcie na rzecz innych osob.

W 2025 roku 3 wolontariuszy dorostych realizowato ustugi wsparcia sgsiadow obejmujace pomocg 3
senioro6w w zakresie sprzatania lub drobnych napraw .

Uczniowie oraz mtodziez szkolna ze Szkoty Podstawowej w Krynicy Morskiej rowniez podejmuja dziatania
wolontarystyczne podczas akcji spotecznych, kampanii lub festynow organizowanych dla spotecznosci
lokalnej miasta Krynica Morska stuzac pomoca w przygotowaniach, dystrybucji ulotek, zbiorkach
publicznych wspierajac instytucje i organizacje prowadzace liczne dziatania edukacyjno-profilaktyczne.

W 2025 roku 10 ucznidéw- wolontariuszy brato udziat w akcjach wspierajacych CUS w swoich dziataniach
kampanijno-informacyjnych tj. : ,,Krynickie obchody Dnia Babci i Dziadka”, Wielka Orkiestra Swigtecznej
Pomocy, Krynickie Walentynki, Spotkanie migdzypokoleniowe - Wiosna pokolefi, Swieto pieczonego dzika
oraz spotkanie bozonarodzeniowe. tacznie przepracowali okoto 200 godzin.

2. Z}ota raczka - czyli mobilne ustugi konserwatorskie.

Odbiorcami ustugi sa mieszkancy miasta Krynica Morska , w szczegdlnosci osoby ze znacznym stopniem
niepetlnosprawnosci, opiekunowie 0séb z orzeczeniem o niepetnosprawnosci zawierajacym wskazanie o
koniecznosci stalej lub dlugotrwalej opieki lub pomocy innej osoby w zwiazku z ograniczong mozliwoscia
samodzielnej egzystencji. Ustuga realizowana byla w miejscu zamieszkania odbiorcy 1 obejmowata
wykonywanie drobnych napraw, prac gospodarczych i montazowych. Odbiorca ustugi pokrywat z wlasnych
srodkow koszty zakupu materiatéw niezbednych do jej realizacji oraz koszt realizacji ustugi.

Ustuga aktywna byla od marca do grudnia 2025 r. Z ustugi skorzystato 5 osob. Ustuga byla finansowana w
100 % przez mieszkancow.

Ocena 10 pkt.

3. Animacje lokalnej spoleczno$ci — ustuga spotecznego wsparcia

Odbiorcami ustugi sg mieszkancy miasta Krynica Morska. Ustuga obejmuje wspieranie oraz wzmacnianie
0sOb, rodzin, grup i spotecznosci lokalnych, poprzez pobudzanie ich potencjatu i aktywnosci oraz
ukierunkowywanie jej na rozwigzywanie problemow, tworzenie §rodowiska zmiany i budowania potencjatow
zardbwno grup, jak i catej spotecznosci, dla polepszenia jakoSci zycia, pobudzania i aktywizowania do
wspolnego dziatania i integrowania catej spotecznosci lokalne;j.

W 2025 roku CUS zrealizowal nastepujace animacje lokalnej spolecznosci:

- 10.01.2025 rok - Uruchomienie Punktu Poradnictwa Specjalistycznego — staly harmonogram pracy
specjalistow ,

-22.01.2025rok Krynickie obchody Dnia Babci i Dzidka . Spotkanie wielopokoleniowe z okazji Dnia Babci
i Dziadka oraz promujace ustugi spoteczne dla mieszkancoéw . Promocja CUS i wdrozenie ,,Koperty zycia”,
- 11.02.2025 rok Swiatowy Dzien Chorych promocja wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego,

- 14.02.2025 rok Krynickie Walentynki- kolportaz kartek walentynkowych wérdd senioréw miasta,
-27.02.2025 rok rozpoczecie cyklu spotkan ,,Czwartkowe Spotkania Seniorow”,

- 05.03.2025 rok udziatl w spotkaniu w Nowym Dworze Gdanskim ,,Ekonomia spoteczna w dziataniu”,

- 17.03.2025 rok promocja ustugi ,,Ztotej raczki”-ustugi konserwatorskie ,

-20.03.2025 rok Warsztaty rozwijajgce kompetencje rodzicielskie oraz Spotkanie migdzypokoleniowe Senior-
Junior,

- 24.03.2025 rok dziatania promujace Rodziny Wspierajace , promocja akcji NFZ w zakresie profilaktyki
zdrowia,

- 02.04.2025 rok Obchody Swiatowego Dnia Swiadomos$ci Autyzmu — akcja Krynica solidarna z autyzmem,
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- 11.04. 2025 rok kolejne spotkanie z cyklu warsztaty rozwijajace kompetencje rodzicielskie i Czwartkowe
Spotkanie Seniorow,

- 25.04.2025 rok udziat w konferencji w Nowym Dworze Gdanskim ,,Mam diagnozg i co dalej”,

- 29.04. 2025 rok Dzien Solidarno$ci Migdzypokoleniowej ,,Krynica taczy pokolenia”- wydarzenie lokalne
na skwerze w Krynicy Morskiej ,

-2.05.2025 rok udziat CUS w festynie ,,Miedzypokoleniowy piknik rodzinny”’- promocja ustug spotecznych,
- 7.05.2025 rok ,,Wymiana wieszakowa”- lokalne akcja proekologiczna wspierajaca ide¢ dobroczynnosci,

- 9.05. 2025 rok warsztaty kulinarne w ramach dziatah towarzyszacych programu zywnos$ciowego w ramach
Funduszy Europejskich warsztaty rodzicielskie w plenerze,

- 18.05.2025 rok pomoc w transporcie 0os6b na wybory ,

- 26.05.2025 rok montaz kontenera na zbiorke odziezy,

-29.05.2025 rok spotkanie z przedstawicielami ngo- ,,International Rescue Committee”, ktorzy wsparli CUS
w dziataniach na rzecz obcokrajowcow zamieszkujgcych na terenie naszej gminy,

-4-5 06.2025 rok udziat w konferencji w Gdansku pt ,,Wiezi lokalne a §wiat wspolczesnych zagrozen”,

- 11.06.2025 rok udzial w spotkaniu Komisji Integracji Spotecznej Obszaru Metropolitarnego w Tczewie,

- 24.06. 2025 rok obchody Dnia Przytulania- prezentacja Cu$ Misia i promocja ustug realizowanych w CUS,
- 25.06. 2025 rok spotkanie zorganizowanie we wspotpracy ze Straza Graniczng dla obywateli Ukrainy,

- VII- VIII 2025rok cotygodniowe dyzury w punkcie poradnictwa specjalistycznego dla obywateli
narodowosci ukrainskiej,

- 24.08. 2025 rok Dzien Policjanta- spotkanie z Dzielnicowym Krynicy Morskiej,

- 27.08. 2025 rok wizyta studyjna przedstawicieli wojewddztwa todzkiego- prezentacja gminy i dziatan CUS,
- 29.08. 2025 rok wizyta studyjna pracownikow CUS w Czarni- prezentacja gminy i dziatan CUS,

- 5.09.2025 rok udziat w akcji narodowego czytania- wspotpraca z Miejska Biblioteka Publiczna,

- 10.09.2025 rok promocja Punktu Poradnictwa Specjalistycznego w ramach obchodu” Dnia Zapobiegania
Samobojstwom”,

- 20.09.2025 rok udziat w Swiecie Pieczonego dzika, zbiérka publiczna na krynicka jadtodzielnie, oraz
organizacja Targoéw Ekonomii Spotecznej w Krynicy Morskiej- wspotpraca z podmiotami ekonomii spoteczne;j
z wojewodztwa pomorskiego,

-2.10.2025 rok udziat w spotkaniu w Nowym Dworze Gdanskim dot. potrzeb 0sob z niepetnosprawnoscia,

- 3. 10. 2025 rok udziat w szkoleniu pt ,,Tworzenie lokalnego planu deinstytucjonalizacji i rozwoju ushug
spotecznych” — CUS Krynica Morska,

-29.10.2025 rok udziat w Kongresie Pomorskiej Ekonomii Spotecznej w Gdansku,

- 6.11.2025 rok druga ,Wymiana wieszakowa”- lokalne akcja proekologiczna wspierajaca ideg
dobroczynnosci,

-12.11. 2025 rok udziat w konferencji w Nowym Dworze Gdanskim dot. przeciwdziataniu przemocy domowej
,»Nie odwracaj wzroku ani stuchu”,

- 18.11. 2025 rok udzial w spotkaniu dla mieszkancéw miasta ,,Badz bezpieczny w Krynicy Morskiej”,

- 19.11.2025 rok udzial w kampanii przeciwdziatania przemocy domowej pt ,,Dziecinstwo bez przemocy”,
-21.11. 2025 rok obchody Dnia Pracownika Socjalnego,

-24.11.2025 rok spotkanie w Krynicy Morskiej w ramach OWES — przedstawiciele z Gdanska,

- 27- 28 11. udziat w Malborku w ramach Pomorskiego Forum Inicjatyw Pozarzadowych w konferencji pt.
,»Odpornos¢ spoteczna. Odpornos¢ panstwa”,

- 4.12.2025 rok wsparcie inicjatywy dzieci SP w Krynicy Morskiej ,,Herbatka dla seniora” w ramach
Czwartkowych Spotkan Seniorow,

- 5.12.2025 rok obchody Dnia Wolontariusza,

-9.12. 2025 rok inauguracja dziatalno$ci Krynickiej Jadtodzielni,

- 15.12.2026r. udzial w $wigtecznym spotkaniu bozonarodzeniowym dla mieszkancoéw Krynicy Morskiej
oraz wreczenie statuetki ,,Cichy Aniol”- plebiscytu promujacego dobroczynno$¢.

4. Spoleczna lodéwka — Krynicka jadlodzielnia. Krynica promuje Krynica nie marnuje.

W styczniu 2025 roku dzigki zyczliwosci wladz miasta Krynica Morska przy Centrum postawiono lodowke
spoleczng dla wszystkich potrzebujacych mieszkancéw miasta Krynica Morska. Celem byta potrzeba dzielenia
si¢ Zywno$cig z innymi oraz nie marnowania czy wyrzucania zywno$ci. W/w ustuga cieszyla si¢ duzym
powodzeniem zarowno dla 0sob potrzebujacych jak i 0s6b wspierajgcych przedsigwzigcie. We wrzesniu 2025
roku przeprowadzono zbiorke publiczng dzigki ktorej w grudniu 2025 roku udato si¢ postawi¢ specjalnie
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zbudowang na ten cel Krynickg jadlodzielni¢. Pod hastem Krynica promuje, Krynica nie marnuje z ustugi
przez caty rok korzysta wiele osob potrzebujacych.
Ocena 10 pkt.

5.Spoteczny butik- wymiana wieszakowa.

Realizujgc zadania pomocy spotecznej Centrum przez wiele lat prowadzi zbidrke odziezy uzywanej , obuwia ,
mebli oraz wszelkich sprzetow gospodarstwa domowego. W wyniku zakonczenia wspotpracy Gminy Miasta
Krynica Morska Z PCK Gdansk pod koniec 2024 roku w zakresie zbidrki odziezy uzywanej przy Centrum
zostal postawiony pojemni na tekstylia wtasnosci gminy miasta Krynica Morska . Obecnie na biezgco jest
dostarczana odziez i obuwie dla rodzin potrzebujacych w szczegdlnosci w okresie sezonu zimowego. W
okresie od stycznia do grudnia 2025 roku w ramach dystrybucji odziezy i obuwia zorganizowano dwie
wystawy wieszakowe dla mieszkancow miasta Krynica Morska. Wystawy odbyly si¢ w ogdlne dostepnym
miejscu dla wszystkich mieszkancow. Odziez ktdra pozostata z wystawy wieszakowej jest stale dostgpna w
Centrum — twz. stala ekspozycja na korytarzu z dostgpem dla wszystkich mieszkancow.

Ocena 10 pkt.

6. Bank zywnoSci - dystrybucja zywnosci

W 2025 roku Centrum kontynuowato zawarte porozumienie z Bankiem Zywnosci w Elblaggu w ramach
Programu Fundusze Europejskie na Pomoc Zywnosciowg 2021-2027 Podprogram 2024 plus na
dostarczanie zywnosci dla najubozszej ludnosci UE.

W 2025 roku odbyto si¢ 6 dostaw zywnosci. Centrum rozdysponowato artykuty zywnosciowe dla 92 osdb
( wtym 1 rodzina z Ukrainy — 6 osobowa).

Lacznie w 2025 roku wydano 535 paczek zywnosciowych dla 92 0os6b wg ponizszego asortymentu: mleko
984 sztuk , makaron jajeczny 802 sztuk, dzem truskawkowy 716 sztuk, szynka wieprzowa 540 sztuk, cukier
534 sztuk, olej rzepakowy 360 sztuk, groszek zmarchewka 536 sztuk, maka pszenna 720 sztuk, ptatki owsiane
624 sztuki, herbatniki maslane 536 sztuki, kawa zbozowa 356 sztuk, ser podpuszczkowy dojrzewajacy 440
sztuk, szynka drobiowa 443 sztuk, pasztet wieprzowy 360 sztuk, szprot w oleju 534 sztuk, fasolka po bretonsku
534 sztuk, koncentrat pomidorowy 1072 sztuki.

W sumie rozdysponowano 5 ton 191,30 kg Zzywnosci.

W ramach Podprogramu 2024 realizowano réwniez dziatania towarzyszace skierowane do o0sob
korzystajacych z pomocy zywno$ciowej . Odbyly si¢ 4 warsztaty edukacyjne w ktorych wzigto udziat tacznie
20 oso6b.

Ocena 10 pkt.

7. Razem z Ukraina.

CUS oferowat ustuge wsparcia psychologicznego oraz pomoc w zatatwieniu spraw urzedowych dla obywateli
Ukrainy (przede wszystkie rodzin z dzie¢mi) przebywajacych i w dalszym ciggu zamieszkujacych teren
miasta Krynica Morska od czasu wybuchu konfliktu zbrojnego. W lipcu 2025 roku zorganizowano spotkanie
informacyjne dla obywateli Ukrainy ze Straza Granicza w zakresie bezpieczenstwa, legalnego pobytu i
prawidtowych warunkoéw zatrudnienia na terenie Polski. W spotkaniu wzigto udzial okoto 10 obywateli UKR.
W okresie lipiec — sierpien 2025 roku w Centrum w Punkcie poradnictwa specjalistycznego w godzinach
wieczornych peliono dyzury dla obywateli Ukrainy w celu udzielania niezbgdnych informacji w zakresie
prawa pracy, bezpieczenstwa i higieny pracy, udzielanych $wiadczen oraz innych form wsparcia.

Lacznie odbylo si¢ 9 dyzuréw w ktorych uczestniczylo 5 obywateli UKR. Dyzury byly prowadzone
nieodptatnie i roOwniez za realizacj¢ ustugi nie poniesiono zadnych kosztow.

Ocena 10 pkt.

8. Biuletyn CUS — czyli bank ustugi informacji w zakresie oferowanych ustug.

W siedzibie Centrum utworzono Punkt obstugi mieszkanca, gdzie profesjonalnie i kompleksowo udzielano
informacji o dostepnych formach wsparcia pomocy w zakresie realizacji ustug spolecznych. Roéwniez
telefonicznie pracownicy CUS udzielali niezbednych informacji w w/w zakresie. W siedzibie CUS na tablicy
ogloszen, na stronie internetowej oraz pozostatych mediach spotecznosciowych regularnie byly umieszczane
informacje o zakresie oferowanych i $wiadczonych ustug spolecznych przez Centrum. W 2025 roku tacznie
odnotowano 84 zgloszenia bezposrednio o konkretne ustugi za posrednictwem CUS.

W roku sprawozdawczym Koordynator Indywidualnych Planow Ustug Spotecznych (KIPUS) wsrod osob
zglaszajacych si¢ po pomoc w formie ustug spotecznych przeprowadzat rozpoznanie indywidualnych potrzeb
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0sOb zainteresowanych skorzystaniem przynajmniej z dwdoch ustug spolecznych okreslonych w programie
ushug spolecznych, ktorych realizacja bedzie trwata dluzej niz 3 m-c i na tej podstawie opracowat 8
indywidualnych planow ustug spotecznych. W ciggu roku prowadzit aktualizacj¢ oraz monitoring realizacji
indywidualnych planow ustug spotecznych. Odbyly si¢ cztery spotkania organizatora ustug spolecznych z

KIPUSEM stuzace omowieniu realizacji indywidualnych planow ustug i wspoétpracy z wykonawcami
ustug. Odbyly sie réwniez dwa spotkania podsumowujace realizacje indywidualnych planéw i omoéwiono
wnioski. Z 8 przeprowadzonych indywidualnych planéw ustug spotecznych z mieszkancami

miasta Krynica Morska osiagnieto zadowalajace postepy po zakonczeniu realizacji planu ustug spotecznych.
Zauwazono wzrost poczucia bezpieczenstwa osobistego, wicksza samodzielnos¢, zaspokojenie potrzeb
zyciowych, wyzszy poziom oparcia spotecznego, poprawe samopoczucia, poprawe kondycji psychicznej,
oraz wlaczenie w kontakt spoteczny. Kompleksowe wsparcie na wielu ptaszczyznach oraz prawidtowe
rozeznanie potrzeb mieszkancéw okazuje si¢ ogromng zmiang na lepsze funkcjonowanie w ich codziennym
zyciu.

Ocena 10 pkt.

9. Bank posrednictwa pracy — lokalne oferty pracy zar6wno dla 0os6b poszukujacych zatrudnienia jak i
potencjalnych pracodawcow. Ustuga dostgpna od marca do wrzesnia 2025 rok dla wszystkich mieszkancoéw
miasta Krynica Morska. W siedzibie Cus umieszczano na tablicy ogloszen informacje o dostepnych ofertach
pracy na terenie miasta Krynica Morska oraz o osobach poszukujacych zatrudnienia z danymi kontaktowymi.
Wielu krynickich przedsigbiorcéw réwniez telefonicznie zglaszato oferty pracy poszukujgc pracownikow na
konkretne stanowiska pracy. Powiatowy Urzad Pracy w Nowym Dworze Gdanskim réwniez regularnie
posredniczyt w przesytaniu aktualnych ofert pracy.

Ocena 10 pkt.

10. Tablica Lokalnych Ogloszen- czyli poszukuj¢,oddam lub zamienie.

W 2025 roku na tablicy ogloszen oraz za posrednictwem medidw spotecznosciowych CUS udostgpniano
informacj¢ w zakresie dystrybucji mebli, sprzetu lub innych ogloszen dotyczacych poszukiwania, zamiany
lub oddania w dobre r¢ce roznych przedmiotéw. Ustuga cieszyta si¢ duzym zainteresowaniem.

Ocena 10 pkt.

9. WSPOLPRACA Z INNYMI ORGANIZACJAMI I INSTYTUCJAMI

Centrum Uslug Spotecznych realizujac swoje dzialania nawigzuje 1 utrzymuje stala wspotprace z
réznorodnymi placéwkami, instytucjami oraz organizacjami. Wspolne podejmowanie dziatan wplywa na
zwigkszenie efektywnosci pomocy i wsparcia na rzecz mieszkancow Krynicy Morskie;j.

- Wszelkie zadania ustawowe, rzadowe oraz samorzadowe — lokalne sa realizowane dzigki dobrej
wspolpracy z Burmistrzem Miasta, Radg Miejska w Krynicy Morskiej oraz pracownikami Urzedu
Miasta .

Waznym partnerem Centrum jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze
Gdanskim, szczegolnie w zakresie pomocy rodzinom z dzie¢mi ( piecza zastepcza) oraz w zakresie
kwalifikacji do domdéw pomocy spolecznej.

Realizacja podstawowych zadan nie bytaby mozliwa bez wspodtpracy z trzema domami pomocy
spotecznej tj. DPS MIERZESZYN w Zaskoczynie, oraz DPS w Gniewie oraz DPS Mors w Stegnie,
ktore gwarantuja catodobowa opieke dla osob potrzebujacych takiej pomocy ze wzgledu na
niepemosprawnosc.

Od wielu lat Centrum wspotpracuje w zakresie zapewnienia schronienia osobom tego pozbawionym
ze Stowarzyszeniem Opiekunczo-Resocjalizacyjnym PROMETEUSZ w Gdansku. Udzielajac
pomocy osobom bezdomnym konieczna byla wspolpraca z policja, polegajaca na statym
wymienianiu si¢ informacjami dotyczacymi pojawienia si¢ nowych osob bezdomnych oraz
mozliwos$ci uzyskania pomocy przez te osoby jak réwniez podczas Powszechnego Spisu Osob
Bezdomnych.

Wspieranie rodziny i dziecka nie jest mozliwe  bez nawigzania wspolpracy z placowkami
o$wiatowymi tj. Szkotg Podstawowg im. Janusza Korczaka w Krynicy Morskiej, ktora obejmuje
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oddzial przedszkolny, zerowke oraz szkote podstawowa, z Sadem Rejonowym — w Malborku w
szerokim zakresie nie tylko w kwestii rodzinnej i opiekunczej oraz z Sgdem Okregowym w Gdansku,
ktore uzupetiaja i poszerzaja posiadane informacje o dziecku i rodzinie, a takze utatwiajg
udzielenie pomocy w sposob zorganizowany i kompleksowy.

Centrum w zakresie niesienia pomocy ofiarom przemocy domowej wspolpracuje z powotanym
Zespotem Interdyscyplinarnym w Krynicy Morskiej oraz ~ z Komisariatem Policji w Krynicy
Morskiej i Komendg Powiatowg Policji w Nowym Dworze Gdanskim, z ogdlnopolskim pogotowiem
dla ofiar przemocy w rodzinie Niebieska Linia z O$rodkiem wsparcia oraz Osrodkiem Interwencji
Kryzysowej w Nowym Dworze Gdanskim. Wspotpraca ta umozliwia takze pracownikom os$rodka
podnoszenie kwalifikacji w sposéb formalny przez udziat w szkoleniach.

Wazna jest rowniez wspoOlpraca z Gminng Komisja Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych
w Krynicy Morskiej, zatrudnionymi tam specjalistami tj. terapeutami uzaleznien i wspétuzaleznien
oraz psychologiem. CUS stale utrzymuje kontakt z Niepublicznym Zaktadem Opieki Zdrowotnej w
Krynicy Morskiej w zakresie opieki medycznej lub pozyskania niezbgdnych informacji do udzielania
pomocy 1 wsparcia dla 0s6b samotnych, schorowanych, niepelnosprawnych i senioréw oraz
szpitalami prowadzacymi leczenie odwykowe z terenu wojewodztwa pomorskiego 1 sgsiednich
wojewodztw.

W zwiazku z tym, iz Centrum moze kierowa¢ wnioski o ustalenie stopnia niepelnosprawnosci oraz
niezdolnosci do pracy konieczne byto utrzymanie wspotpracy z Zespotem do Spraw Orzekania
o Stopniu Niepetnosprawnosci w Malborku oraz Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych. Wspotpraca z
ZUS umozliwia takze sprawne przekazywanie informaciji dotyczacych ubezpieczenia spotecznego
oraz wyplaty $wiadczen.

Wspolpraca z stuzbami zatrudnienia i wszystkimi instytucjami rynku pracy tj. Powiatowy Urzad
Pracy w Nowym Dworze Gdanskim oraz Zakltadami Pracy Chronionej zatrudniajagcych osoby
z niepetnosprawnos$cig umozliwia aktywizacje zawodows klientow pomocy spoteczne;.

Centrum kontynuuje wspotprace z Bankiem Zywnosci w Elblagu w ramach Programu Operacyjnego
Pomoc Zywnosciowa dzigki ktoremu dostarczana jest zywno$¢ dla rodzin najubozszych.

CUS kontynuuje wspotprace z Fundacjg ECO TEXTIL —,,0d Was dla Was” , dzigki ktorej otrzymat
dodatkowy NOWY sprzet rehabilitacyjny nieodplatnie dla mieszkancow miasta.

Kolejnym partnerem do wspolpracy od wielu lat jest Dom Zakonnym Ksiezy Werbistow
w Krynicy Morskiej realizujaca ustuge na terenie Krynicy Morskiej w zakresie przygotowywania
goracych positkow dla 0sob potrzebujacych.

Ochotnicza Straz Pozarna w Krynicy Morskiej stale prowadzi wspolne dziatania pomocowe we
wspolpracy z ops. Strazacy uczestniczyli w niezbgdnych transportach do placoéwek medycznych osob
niepelnosprawnych lub w innych trudnych sytuacjach. W 2025 roku 3 osoby skorzystaty
z transportu w naglych przypadkach, zanotowano 3 wyjazdy do placéwek medycznych do Elblaga .
CUS kontynuuje wspotprace z Firma NORDMEDIC w sprawie rehabilitacja §wiadczonej w domu
ze srodkow pochodzacych z NFZ dla oséb niepelnosprawnych i 0sob po wylewach czy urazach.
Pracownicy CUS réwniez  nawigzujg  osobiste  kontakty =z pracodawcami osrodkow
wypoczynkowych, hoteli i pensjonatéw w poszukiwaniu miejsc pracy lub mozliwos¢ podnoszenia
kwalifikacji zawodowych.

CUS Krynica Morska w swojej ofercie posiada mozliwo$¢ dostgpu do prywatnej pomocy i opieki
nad osobami starszymi, chorymi w zakresie masazu, $wiadczenia pomocy pielegniarskiej w zakresie
ustug medycznych przez dyplomowane pielegniarki .

10. REALIZACJA PROGRAMOW, STRATEGI I POLITYKI

Centrum Ustug Spotecznych w Krynicy Morskiej jest odpowiedzialny za realizacje oraz sktadanie
sprawozdan z nastgpujacych programow, strategii oraz polityk na terenie Miasta Krynica Morska:

1. Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Gminy Miasta Krynica Morska na lata 2016-2026
przyjetej przez Radg Miejska w Krynicy Morskiej uchwatlg nr XIII/137/15 z dnia 29 grudnia 2015 roku.
Zgodnie z art. 17. ust. 1 pkt.1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoltecznej (t. j. Dz. U. z 2024, poz.
1283 ze zm.) nalozony zostat na gming obowigzek opracowania i realizacji gminnej strategii rozwigzywania
problemoéw spotecznych ze szczegdlnym uwzglgdnieniem programoéw pomocy spolecznej, profilaktyki
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1 rozwigzywania problemow alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja osob i rodzin z grup
szczegblnego ryzyka.
Roczne sprawozdanie za 2025 rok ze Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy
Miasta Krynica Morska na lata 2016-2026

2.Gminnego programu przeciwdzialania przemocy domowej i ochrony o0s6b doznajacych przemocy domowe;j
na lata 2024-2026 przyjetego przez Rade Miejska w  Krynicy Morskiej uchwala
nr LXI11/527/2023 z dnia 20 grudnia 2023roku.

Zgodnie z art. 6 ustawy o przeciwdzialaniu przemocy domowej do zadan wiasnych gminy nalezy
w szczegdlnos$ci tworzenie gminnego systemu przeciwdziatania przemocy domowe;j,
w tym:
- opracowanie i realizacja ,,Gminnego programu przeciwdzialania przemocy domowej oraz ochrony oséb
doznajacych przemocy domowe;j;
- prowadzenie  poradnictwa i interwencji ~w  zakresie = przeciwdzialania = przemocy
domowej w szczegOlnosci poprzez dziatania edukacyjne stuzace wzmocnieniu opiekunczych
i wychowawczych kompetencji rodzicow w rodzinach zagrozonych przemoca domowa;
- zapewnienie osobom dotknigtym przemoca w rodzinie miejsc w o$rodkach wsparcia;- tworzenie Zespotow
Interdyscyplinarnych.

W zwiagzka z ustawg =z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdzialaniu przemocy
w rodzinie natozono na gming obowiazek tworzenia Zespolow Interdyscyplinarnych.
Zarzadzeniem Burmistrza Miasta Krynica Morska Nr 33/12 z dnia 8 maja 2012 roku zostal powotany Zespot
Interdyscyplinarny do spraw przeciwdziatania przemocy w rodzinie.
W zwiazku ze zmianami przepisOw prawa wprowadzonymi ustawa z dnia 9 marca 2023r. o zmianie ustawy
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie oraz niektoérych innych ustaw (tj. Dz.U. 2024 poz. 1673),)
zarzadzeniem nr 104/2023 Burmistrza Miasta Krynica Morska z dnia 18 wrze$nia 2023r. powotano nowych
cztonkow Zespotu Interdyscyplinarnego.
Roczne sprawozdanie za 2025 rok z Gminnego programu przeciwdziatania przemocy domowej oraz
ochrony oséb doznajacych przemocy domowej na lata 2024-2026

3. Programu wspierania rodziny w Gminie Miasta Krynica Morska na lata 2024-2026 przyjetego przez Rade
Miejska w Krynicy Morskiej uchwala nr LXII1/528/2023 z dnia 20 grudnia 2023roku.
Opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programow wspierania rodziny jest jednym z zadan wilasnych
gminy okreslonym w art. 176 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(tj. Dz.U. 2025 poz. 49). Program wspierania rodziny stanowi lokalny system ochrony i pomocy rodzinom,
ktore z réoznych powodéw moga przezywac kryzysy i trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo -
wychowawczych. Zgodnie z § 10 w/w programu koordynatorem monitorujacym jego realizacj¢ jest Centrum
Ustug Spotecznych w Krynicy Morskiej, ktory do 31 marca kazdego roku sporzadza sprawozdanie rzeczowo-
finansowe z zakresu wspierania rodziny.
Roczne sprawozdanie za 2025 rok z ,,Programu wspierania rodziny w Gminie Miasta Krynica Morska
na lata 2024-2026” oraz realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny jak réwniez przedstawienie
potrzeb zwigzanych z realizacjg zadan.

Dyrektor CUS
Agnieszka Murawska-Nikotaju
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